FIGUEIRA®D:
CASTELORODRIGO

Ata da Reunido Ordindria PUblica da
Cémara Municipal do Concelho de
Figueira de Castelo Rodrigo, redlizada no
dia vinte de setembro de dois mil e vinte

e frés.

——————— Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés, pelas dez horas e
quinze minutos, neste edificio dos Pacos do Municipio, comigo, Ana da Conceicdo Reigado
Aguilar Ribeiro, Assistente Técnica desta Cadmara Municipal, compareceram os Senhores Carlos
Manuel Martins Condesso, Presidente da Camara, Alfeu Miguel Ferreira Nascimento, Vice-
Presidente da Camara, Ligia Paula Varela Teixeira Lopes, Paulo José Gomes Langrouva e Nelson

Rebolho Bolota, Vereadores Efetivos, para a realizagdo de uma reunid@o ordindria publica, com

a seguinte ordem de tfrabalhos:
——————— Ordem de Trabalhos

——————— Periodo Antes da Ordem do Dia:

——————— Assuntos de interesse geral para o Municipio.

——————— Para conhecimento:
——————— Informagdo sobre a situagdo econémica e financeira do Municipio, reportada a 30 de
junho de 2023.
------- Ordem do Dia:

——————— Aprovagdo da Ata da Reunido Ordindria da Camara Municipal de Figueira de Castelo
Rodrigo de 16 de agosto de 2023;

------- Propostas:
——————— Proposta N.° 89/2023 - Mandato 2021-2025 - Proposta de ratificacdo das subvencdes
concedidas ao abrigo do Regulamento Municipal de Apoio Social e Incentivo & Fixacdo de
Pessoas e Familias;
——————— Proposta N.° 90/2023 - Mandato 2021-2025 — Alteracdo ao Fundo fixo para o ano de 2023;
------- Proposta N.° 91/2023 - Mandato 2021-2025 — Novas Competéncias no dmbito da A¢do

Social — Protocolo Sobre o Tratamento de dados Pessoais no Acesso ao Sistema de Informagdo

da Seguranca Social;




-------- Proposta N.° 92/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 — Formas de Apoio as Freguesias no
Quadro da Promocdo e Salvaguarda em Articulacdo interna prépria das populacdes;

-------- Proposta N.° 93/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 - Proposta de Contrato de Delegacdo de
competéncias do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no Diretor do Agrupamento de
Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo;

-------- Proposta N.° 94/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 - Acordo de Colaboracdo com a

Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela e o Instituto da Habitagcdo e a

Reabilitacdo Urbana, Valores Aprovados e Compromissos Plurianuais;
———————— Proposta N.° 95/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 - Quarta Alteracdo Modificativa aos
Documentos Previsionais para o Ano de 2023;
———————— Proposta N.° 1/2023 - VCM/Mandato 2021-2025 — Afribuico de Apoio Financeiro &

Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia.

Periodo Antes da Ordem do Dia

———————— O Senhor Presidente da Cadmara deu inicio a reunido, saudando e agradecendo a

presenca de fodos.

———————— Assuntos de interesse geral para o Municipio:

———————— O Senhor Presidente informou que o inicio do ano letivo no Agrupamento de Escolas de
Figueira de Castelo Rodrigo teve lugar no dia 15 de setembro e decorreu com foda a
normalidade no gque sdo as competéncias que foram transferidas para o Municipio na drea da

educacdo.

———————— O Municipio estd a redlizar diversos melhoramentos nas escolas, no sentido de tentarem
proporcionar as melhores condigdes possiveis aos alunos, aos professores e aos auxiliares.

———————— Neste momento os edificios escolares do concelho ndo reUnem as condigdes adequadas
para a comunidade escolar, pois durante anos ndo foram feitos melhoramentos nos referidos

edificios.

———————— Quanto a colocacdo de professores, apesar de ndo ser da competéncia do Municipio,
pelo que tem conhecimento, os professores estdo todos colocados, mas, pode haver
constrangimentos devido aos professores que entram de baixa médica. Ndo se percebe porque
€ que todos os anos os professores ndo sdo colocados na sua drea de residéncia e depois alguns

acabam por apresentar baixa médica.

———————— O Executivo Municipal deu as boas-vindas a fodos os professores do Agrupamento de
Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, que vé@o lecionar no ano lefivo de 2023/2024, no
Auditério da Escola Secunddria, tendo enderecado votos de um ano bastante produtivo no

sentido de enriquecer as criancas e jovens do concelho, reiterando que o Municipio continua a



frabalhar fodos os dias, pelo interesse do ensino e educacdo, proporcionando as melhores

condic¢des aos alunos, professores e pessoal ndo docente.
------- O Senhor Presidente informou que, fruto do que foram as negociacdes dos projefos da
CIMBSE que decorreram na Ultima reunido, relativa aos projetos financiados pelo PT2030, a CIM
obteve uma dotacdo de 108 milhdes de euros para distribuir pelos 15 Municipios envolvidos
através da CCDR e a Cdmara Municipal de Figueira conseguiu o montante de 5.225.000,00 €,
fruto de um bom entendimento entre fodos os Municipios. Figueira de Castelo Rodrigo conseguiu
uma boa dotacdo, o que considera muito bom para o concelho. Sendo certo que todos os
Municipios envolvidos tiveram que repartir com o Municipio de Manteigas, pois € um Municipio
de menores dimensdes e ndo havia férmula possivel para a atribvicdo de verba significativa,
mas, todos em conjunto cederam uma parte e conseguiram 3.000.000,00 € para o Municipio de

Manteigas.

——————— O valor total orcamentado dos projetos que o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo
prevé para a aplicagdo dos 5.225.000,00 €, € o seguinte: para a promocdo do sucesso
educativo no concelho de Figueira de Castelo Rodrigo tém alocados 200.000,00 €; na drea da
digitalizacdo tém a divulgacdo do fundo documental do Arquivo Municipal de Figueira de
Castelo Rodrigo e do Centro Interpretativo da Batalha de Castelo Rodrigo com o montante de
50.000,00 €; ao nivel da eficiéncia energética no Edificio Ribacda com o montante de 200.000.00
€; para o Edificio dos Pacos do Concelho com um o montante de 200.000,00 €; as obras nos
Armazéns Municipais com o montante de 200.000.00 €; a remodelacdo da Avenida S& Carneiro
e Avenida Herdis de Castelo Rodrigo com o montante de 680.000,00 €; a construcdo da ETAR
da Zona Industrial de Figueira de Castelo Rodrigo com o montante de 110.000,00 €; para a
reabilitacdo da Escola secunddria de Figueira de Castelo Rodrigo estd alocado o montante de
1.100.000,00 €; para a reabilitacéo do Pavilhdo Multiusos um montante de 300.000,00 €; na drea
da Conservacdo da Natureza a construcdo do Parque de Lazer da Barragem de Santa Maria
de Aguiar fem previsto o montante de 650.000,00 €; a construcdo da Pedovia e Ciclovia de
Figueira de Castelo Rodrigo ao Mosteiro de Santa Maria de Aguiar com o montante de
600.000,00 €; a reabilitacdo do Passeio Ribeirinho de Barca de Alva com o montante de
450.000,00 €; construcdo e reabilitacdo do Miradouro de Alto da Serra da Marofa e o Miradouro
do Alto da Sapinha em Barca de Alva com o montante de 400.000,00 €; a reabilitacdo da Casa
da Cultura de Figueira de Castelo Rodrigo no montante de 300.000,00 €; requalificacdo do
espaco publico entre a Avenida S& Carneiro e a Avenida 25 de Abril, junto ao Café Martinho,
com o montante de 220.772,00 € e a criacdio de um Centro de Ciéncia Viva da Cultura e da

Artes com a reabilitacdo da casa José Gil, com o montante de 494.000,00 €. ----—--—-----—-———--



-------- Portanto, estes scio os projetos que o Executivo identificou como prioritarios. Vao aproveitar
estas verbas para poderem reabilitar e modernizar muito o concelho, tornando-o muito mais

apelativo para os visitantes e dotando-o de uma melhor qualidade de vida para quem cd

reside.
———————— Também informou que estd neste momento a ser ligada a energia elétrica na Torre de
Almofala. Finalmente, depois destes anos, j& tem energia elétrica. Também j& foram acionadas
as garantias bancdrias para que em breve estejom reparados todos os defeitos que aquela
obra tem, para que depois possa ser colocada ao servico da populacdo e de quem nos visita.
———————— Também, o Executivo do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, com o objefivo de
preservar a identidade cultural, procedeu & pintura da base do chafariz e da estdtua da
Cegonha, que hd largos anos faz parte da paisagem e adorno do Largo Dr. Vilhena em frente

ao edificio da Camara Municipal.

———————— Também quis aqui dar os parabéns & Senhora Vereadora e as Técnicas da Acdo Social
pela organizagcdo do coldoquio “lgualdade no Contexto Rural Ibérico”, que decorreu no
Auditério da Casa da Cultura, no dia 15 de setembro, no d&mbito do Plano Municipal para a

Igualdade, que contou com a presenca de muitos participantes de vdrias instituicées e diversos

oradores ligados a estas fematicas.
———————— Informou ainda que, a empreitada para a substituicdo da iluminacdo cénica na Aldeia
Histérica de Castelo Rodrigo e na Ponte Almirante Sarmento Rodrigues em Barca d’ Alva, para
tecnologia LED, j& foi adjudicada, depois de uma candidatura aprovada ao Programa
Operacional do Centro, no valor de 244 856,54€ e a obra tem que estar terminada até

dezembro.

———————— Esta requalificacdo da iluminacdo vai permitir a substituindo das lumindrias existentes por
outras mais eficientes com tecnologia LED, vai permifir a redu¢cdo da pegada ecoldgica,
melhorar os niveis de iluminacdo existentes, bem como diminuir os custos de consumo e
manutencdo e acaba por dar outra visibilidade a estes dois polos turisticos do concelho. -

———————— Também face ao que tem sido o funcionamento das Piscinas Municipais, informou que
aquelas estiveram encerradas de 14 a 17 de setembro, para a realizacdo de diversas limpezas
gerais, para que estejom preparadas para receberem os diversos utilizadores, tanfo os alunos
como os seniores e a populacdo em geral, em todo o periodo de inverno. ---------=--=---------

———————— Informou também que vai decorrer nos dias 22, 23 e 24 de setembro o IV Encontro
Transfronteirico de Patrimdnio, promovido pela Associagdo RIBACVDANA — Associacdo de
Fronteira para o Desenvolvimento Comunitdrio, com o apoio do Municipio de Figueira de
Castelo Rodrigo, da Junta de Freguesia de Escalhdo e do Ayuntamiento de La Fregeneda, onde

vai haver uma cooperacdo entre estas duas freguesias.
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——————— No dia 22 de setembro haverd uma exposicdo de fotografia com o tema "Vestigios™.
——————— No dia 23 de setembro o encontro vai contar com visitas guiadas pela freguesia de
Escalhdo, com Amilcar Andrade, com uma visita guiada a uma casa brasileira em Escalhdo,

pelo Arquiteto, Miguel Fernandes, inauguracdo de uma exposicdo fotogrdfica de Anténio

Martins Teixeira e um almogco comunitdrio.
——————— Na parte da tarde é de destacar a presenca do escritor Richard Zimler, autor do livro “A

Aldeia das Almas Desaparecidas”, que fala de Castelo Rodrigo

——————— Haverd vdrios debates entre os quais um sobre a lenda Judia “Amar Ofa”, com a
participacdo do professor Henrique Silva, com uma visita guiada ao Centro Judaico em Figueira
de Castelo Rodrigo, com sessdio de autdégrafos por parte da Escritora Odete Correia, natural de

Figueira de Castelo Rodrigo e & noite haverd uma peca de teatro.

——————— No dia 24 de setembro as atividades decorrerdo em La Fregeneda com um almoco

comunitdrio e diversas atividades de convivio.

——————— O objetivo deste evento € a reuni@o de pessoas e associagdes com as comunidades

raianas, que tém tfrabalhado sobre o tema da cultura na raia.

tfodos os membros presentes.
------- O Senhor Vereador Paulo Langrouva dirigiu as primeiras palavras para a informacdo dada
pelo Senhor Presidente no que se refere & aprovacdo dos projetos que o Municipio pretende
realizar no dmbito da CIMBES. Compreende que essas negociacdes sdo sempre dificeis pois,
naturalmente todos querem a maior fatia de apoio para o seu territério, e bem, mas é necessdrio
gue haja alguma cedéncia por parte dos Municipios envolvidos, como foi o caso para apoiarem
0 Municipio de Manteigas. A CIM defende o teritdrio de 15 Municipios, naturalmente tem que
haver aqui alguma compreensdo, para que fodos tenham alguma comparticipacdo, para que

haja um desenvolvimento harmonioso e inclusivo do territorio.

——————— No que se refere ao Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo conseguiu aqui alguma
verba significativa no valor de 5,2 milhdes de euros o que vai permitir reabilitar alguns edificios,
no que se refere a os edificios com melhor eficiéncia energética, como os edificios da Camara
Municipal, do Ribacda, e principalmente o da Escola Secunddria de Figueira de Castelo
Rodrigo, que vai permitir melhorar os espagos para que as criangas do concelho tenham

melhores condi¢cdes e depois a reabilifacdo da ETAR na Zona Industrial também € importante

para o normal funcionamento das empresas.
------- Nafuralmente que todos os outros investimentos aqui elencados sdo considerados

importantes para o desenvolvimento do concelho. E importante salientar que a negociacéo
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parece ter sido frutifera para o Municipio de Figueira, agora é importante que estas obras se
venham a concluir, para que se consiga o financiamento para o Municipio.----------—---—---

———————— Também é de salientar a obra referente & substituic@o da iluminacdo cénica na Aldeia
Histérica de Castelo Rodrigo e na Ponte Sarmento Rodrigues em Barca de Alva. Considera que
se frata de uma reabilitacdo importante, ao abrigo de uma candidatura submetida pelo
Executivo anterior, que vai permitir uma poupanca energética significativa e vai prestigiar ainda

mais estes locais.

———————— Também gostaria de referir que estdo na época das vindimas e por se tratar de uma
afividade muito importante para o concelho, considera importante acompanhar esta atividade
agricola, esperando que a colheita deste ano venha a ser produtiva e que seja com qualidade,
para que possam ter no mercado um vinho competitivo, tanto para a Adega Cooperativa que
tem sido uma referéncia, com a afribuicdo de vdrias medalhas ao longo dos anos, como as

diversas empresas privadas produtoras de vinho.

———————— Agora com o novo investimento na Quinta do Cardo considera que era importante que

continuassem a ter quantidade e muita qualidade, mas principalmente que se mantivesse a

grande qualidade de vinhos do concelho.
———————— Para finalizar, no que se refere a sinalizacdo das vias na Estrada Nacional que liga Figueira
de Castelo Rodrigo a Alimeida, considera que seria importante que voltassem a insistir junto das
Infraestruturas de Portugal para a realizagcdo da intervencdo necessdria, principalmente no que
se refere s marcacgdes da via, antes do inverno, no sentido de poderem evitar acidentes.

———————— Tomou a palavra o Senhor Presidente informando que em relacdo d colheita das vindimas
no concelho, estd a decorrer com toda a normalidade e pelo que tem falado com os
produtores de vinho do concelho, a colheita de uvas deste ano tem muita quantidade e

também muita qualidade.

———————— No que se refere & Quinta do Cardo, pelo que tem conhecimento, os proprietdrios
conseguiram reabilitar as vinhas existentes e a producdo deste ano estd a ser muito boa e com

boa qualidade.

———————— Também ainda no que se refere & agricultura, informou que j& se encontra a laborar em
pleno a empresa de transformacdo de améndoa, em Figueira de Castelo Rodrigo, pelo que os

produtores de améndoa j& podem dali entregar a améndoa que produzem. Espera que os

empresarios tfenham muito sucesso e ajudem a economia local.
———————— No que se refere & marcacdo da Estrada Nacional 332, informou que o pedido j& foi
reforcado junto das Infraestruturas de Portugal e o que foi comunicado € que se tratava de uma

obra prioritdria e seria realizada até ao final do ano.

-------- Para conhecimento:



——————— Informacgdo sobre a situagdo econdmica e financeira do Municipio, reportada a 30 de
junho de 2023.

------- Pelo Senhor Presidente foi presente & Camara a Informacdo sobre a situacdo econdmica

e financeira do Municipio, reportada a 30 de junho de 2023, para conhecimento. ---------—--

——————— A Camara tomou conhecimento da presente informacdo.
——————— A presente informacdo serd submetida & Assembleia Municipal para conhecimento.
Ordem do Dia

——————— Aprovacdo da Ata da Reunido Ordindria PUblica da Camara Municipal de Figueira de
Castelo Rodrigo de 16 de agosto de 2023;

------- Pelo Senhor Presidente foi presente & Cémara a Ata da Reunido Ordindria PUblica da
Camara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo de 16 de agosto de 2023;---------------—----
——————— A Cémara, depois de analisar a presente ata deliberou a sua aprovacgdo por unanimidade

de votos.

_______ Propostas:

------- Proposta N.° 89/2023 - Mandato 2021-2025 - Proposta de ratificacdo das subvencgdes
concedidas ao abrigo do Regulamento Municipal de Apoio Social e Incentivo a Fixagéio de

Pessoas e Familias;

——————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Cédmara a Proposta N.° 89/2023 - Mandato 2021-2025,
referente & Proposta de ratificacdo das subvencdes concedidas ao abrigo do Regulamento
Municipal de Apoio Social e Incentivo & Fixagdo de Pessoas e Familias, que a seguir se

franscreve:

------- Considerando que:

——————— A intervencd@o dos municipios na drea social € cada vez mais premente, quer com intuito
da melhoria das condigdes de vida dos agregados sociais, especialmente daqueles mais
carenciados ou dependentes, quer para a fixagdo de populacdo residente; ---——-----—-------

——————— Esta intervencdo é imprescindivel, sobretudo nas dreas rurais periféricas, onde a
desertificacdo sociogeogrdfica € acentuada pela pressdo demografica que provoca uma

dispers@do do povoamento;

——————— Exige-se assim, uma politica infegrada de apoio, nGo apenas respeitante ao aumento da
natalidade, mas também & fixacdo e melhoria das condicdes de vida das populacdes

residentes;

——————— Uma das causas conhecidas da baixa natalidade deriva diretamente dos encargos

financeiros e sociais que estdo associados ao instituto da parentalidade;

——————— Nesta esteira, o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo mantém em vigor o

Regulamento Municipal de Medidas de Apoio Social e Incentivo & Fixagdo de Pessoas e Familias;
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———————— O objetivo deste Regulamento visa a criacdo de medidas de apoio a conceder pelo
Municipio, no dmbito da acdo social, tendente & fixacdo e aumento da sua populacdo,
mediante o apoio & natalidade, estabelecendo as condicdes da sua elegibilidade, beneficios
a afribuir, compromissos a assumir, bem como define a forma de candidaturg; ----------------

———————— A gestdo deste processo tem sido assegurada pela ComissGo Técnica, nomeada pela
Cdamara Municipal, a quem incumbe a responsabilidade de andlise das candidaturas; ----

———————— O artigo 11.° do Regulamento Municipal de Medidas de Apoio Social e Incentivo a Fixagdo
de Pessoas e Familias prevé que “todas as subvencdes concedidas ao abrigo do |...)

Regulamento serdo objeto de posterior ratificagcdo pela Cédmara Municipal {(...)". --—---—---

-------- Atento o exposto;
———————— Proponho ao llustre Orgéo Executivo que delibere ratificar, nos termos do citado artigo
11.°, a listagem anexa a presente proposta de onde constam as subvencdes concedidas ao
abrigo do Regulamento Municipal de Medidas de Apoio Social e Incentivo & Fixacdo de Pessoas
e Familias, uma vez que as candidaturas foram analisadas pela Comisséo Técnica, tendo-se
verificado o cumprimento das condicées de deferimento nos termos regulamentares; —---

———————— O presente apoio encontra-se devidamente cabimentado, no orcamento municipal sob

a classificag@o orgé@nica 02 e econdmica 04.08.02 e GOP 2 232 2023/37, conforme proposta de

cabimento infra.



Listagem de onde constam as subvengdes concedidas ao abrigo do Regulamento

Municipal de Medidas de Apoio Social e Incentivo a Fixagdo de Pessoas e Familias. ----

Apoio a Natalidade de Maio de 2023 a Junho de 2023

Nomes Valor atribuido
Lourenco Faustino Beato 1250€
Frederico Manuel Goncalves Darei 1000€
Santiago Bordalo Rodrigues 1000€
Caetana Fonseca Teixeira 1000€
Hugo Manuel Fernandes Ribeiro 1250€
David Miguel Moutinho Maia 1000€
TOTALem € 6500€

——————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.
——————— Proposta N.° 90/2023 - Mandato 2021-2025 - Alteragéo ao Fundo fixo para o ano de 2023;
——————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Cdmara a Proposta N.° 90/2023 - Mandato 2021-2025,

referente & Alteracdo ao Fundo fixo para o ano de 2023, que a seguir se transcreve: —----—--

——————— Considerando que:
------- - A entrada em vigor do Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes
PUblicas (SNC-AP), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 192/2015, de 11 de setembro; ----------—---

——————— - Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 17.° do referido diploma, o POCAL - Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22
de fevereiro, se mantém em vigor no que respeita a matérias de controlo interno (Ponto 2.9),
regras previsionais (Ponto 3.3) e modificagcdes do orcamento (Ponto 8.3.1); —------—----—-—-——-

——————— - Verifica-se a necessidade promover a alteracdo da constituic@o do Fundo Fixo aprovado
por deliberag@o da Cadmara Municipal de 4 de janeiro de 2023, tendo em consideracdo a

aprovacdo da tabela de precos de entrada e merchandising do Centro Interpretativo da



Batalha de Castelo Rodrigo (CIBCR), bem com a adequacdo da responsabilidade do Fundo

Fixo da CPCJ as atuais responsabilidades orgénicas;

-------- Atento o exposto, proponho que o ilustre Orgdo Executivo delibere, nos termos das

disposicoes legais referidas:
———————— - A aprovacgdo do valor de € 2.752,00 (dois mil, setecentos e cinquenta e dois euros) para
Fundo Fixo do Municipio para o ano 2023, bem como a distribuicdo das verbas referidas de

acordo com as classificagdes orgdnicas e econdmicas, conforme seguidamente no mapa

anexo;
———————— - Em caso de falta ou impedimento do responsdvel, deverd ser promovida a substituig o,
preenchendo a competente folha de transicGo de fundos e dela dando conhecimento ao

Servigo de Tesouraria do Municipio.

———————— A Cdmara depois de andalisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por
unanimidade de votos.

———————— Proposta N.° 91/2023 - Mandato 2021-2025 - Novas Competéncias no ambito da Ag¢do

Social - Protocolo Sobre o Tratamento de dados Pessoais no Acesso ao Sistema de Informagdo

da Seguranc¢a Socidl;

———————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Camara a Proposta N.° 91/2023 - Mandato 2021-2025,
referente as Novas Competéncias no dmbito da Acdio Social — Protocolo Sobre o Tratamento
de dados Pessoais no Acesso ao Sistema de Informacdo da Seguranca Social, que a seguir se

tfranscreve:

———————— Considerando que:

———————— A Lei n.° 4/2007, de 16 de janeiro, veio definir as bases gerais do sistema da seguranca
social, fendo como objetivos fundamentais a prevencdo e reparacdo de situacdes de caréncia
e desigualdade socioecondmica, de dependéncia, de disfuncdo, exclusdo ou vulnerabilidade
sociais, bem como a integracdo e promogdo comunitdrias das pessoas e o desenvolvimento

das respetivas capacidades;

———————— Na concretizacdo dos referidos objetivos, o Servico de Atendimento e Acompanhamento
Social ([SAAS), reveste-se de grande importdncia, contribuindo desta forma para uma protecdo
especial dos grupos mais vulnerdveis, nomeadamente, através da disponibilizacdo de
informacdo e da mobilizac&o dos recursos adequados a cada situacdo, fendo em vista a
promocdo da melhoria das condicdes de vida e bem-estar das populagdes, condicdes essas

facilitadoras da inclusdo social;

———————— Para a concretizacdo da implementacdo do SAAS resulta necessdrio protocolar com a
entidade responsdvel pelo Sistema Informdtico da Seguranga Social os termos e as condigdes

de acesso por parte dos técnicos do Municipio co sistema de informacdo especifico,
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denominado (WebsSISS), no dmbito da fransferéncia de competéncias, no que respeita ao
servico de atendimento e de acompanhamento social de pessoas e familias em situacdo de

vulnerabilidade e exclus@o social e ao acompanhamento dos contratos de insercdo dos

beneficidrios do RSI;
——————— No quadro das transferéncias de competéncias para as Autarquias Locais e para as
Enfidades Intermunicipais no dominio da Acdo Social, operada pelo artigo 12.° da Lei n.°
50/2018, de 16 de agosto, e concretizada pelo Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto,
compete d Cadmara Municipal assegurar o servico de atendimento e de acompanhamento

social de pessoas e familias em situac@io de vulnerabilidade e exclus@o social, nos termos

definidos na Portaria n.° 63/2021, de 17 de marco;
——————— Para além das disposicdes constantes no pardgrafo anterior, os municipios tém atribuicdes
no dmbito da Acdo Social as quais se consubstanciam, entre outras, na competéncia da
Camara Municipal para “participar na prestacdo de servigos e prestar apoio a pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, em parceria com as enfidades competentes da administracdo
central”, conforme estabelecido nas disposicdes conjugadas da h) do n.° 2 do arfigo 23.° e da
alinea v) don.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado
em Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagdo (RJAL); ----------—-—-—-

------- Atento tudo quanto supra exposto;

——————— Proponho, ao digno Orgdo Executivo, ao abrigo das competéncias atribuidas & Camara

Municipal pela alinea v) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL:

——————— . Que seja aprovada a minuta do Protocolo Sobre o Tratamento de dados Pessoais no
Acesso ao Sistema de Informagdo da Seguranca Social, apresentado em anexo a presente

proposta e que desta faz parte integrante;

——————— . Designar gestora do presente contrato, a trabalhadora Carla Patricia Fernandes Indcio
Pereira Russo, Técnica Superior.
——————— PROTOCOLO SOBRE TRATAMENTO E PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

——————— Estabelece os termos e as condi¢bes de acesso ao sistema de informagdo no ambito da

transferéncia de competéncias, em matéria de servico de atendimento e de acompanhamento

social (SAAS) e acompanhamento dos contratos de insergéo dos beneficidrios do RSI-———--

——————— Instituto da Seguranca Social, I.P., pessoa coletiva n.® 505 305 500, com sede na Avenida 5
de Outubro, n.° 175, 1069-451 Llisboa, representada por Antdénio Carlos Camejo Martins, na
qualidade de Diretor do Cenftro Distrital da Guarda que outorga em representacdo do Conselho

Direfivo deste instituto com poderes bastantes para o ato, adiante designado por ISS, I.P.;-
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-------- Instituto de Informdtica, I.P., pessoa coletivan.® 504 322 915, com sede na Avenida Professor
Doutor Cavaco Silva, n.° 17 — Edificio Ciéncias 1, Tagus Park, 2740-120 Oeiras, representado pela

Mestre Paula Margarida Barrocas Salgado, que outorga na qualidade de Presidente do

Conselho Diretivo, adiante designado por I, I.P.;
———————— Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletiva n.° 505987449, com sede no
Largo Dr. Vilhena n° 1, 6440-100 Figueira de Castelo Rodrigo, representado pelo seu Presidente
da Caémara Carlos Manuel Martfins Condesso, que outorga na qualidade de Presidente da

Cdéamara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo com poderes para o ato, adiante designado

por Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo;

-------- Considerando que:

———————— a) O ISS, I.P., tem por missdo a gestdo dos regimes de seguranga social, incluindo o
fratamento, recuperacdo e reparagcdo de doencas ou incapacidades resultantes de riscos
profissionais, 0 reconhecimento dos direitos e o cumprimento das obrigacdes decorrentes dos
regimes de segurancga social e demais subsistemas da seguranga social, incluindo o exercicio
da acdo social, nos termos do n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 83/2012, de 30 de marco;

-------- b) O Il, I.P. intervém neste protocolo por ser a pessoa coletiva publica que assegura a
construgdo, gestdo e operacdo de sistemas aplicacionais e de infraestruturas tecnolégicas nas
dreas de tecnologias de informacdo e comunicagdo dos servicos e organismos dependentes
do Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do
arfigo 3.° do Decreto-Lei n.° 196/2012, de 23 de agosto;

———————— c) A Lei n° 50/2018, de 16 de agosto estabelece o quadro da transferéncia de
competéncias para as autarquias locais e para as enfidades infermunicipais; € -------------—-

———————— d) Dispde o n.° 1 do artigo 4.° da Lei-Quadro que a transferéncia das novas competéncias,
a identificac@do da respetiva natureza e a forma de afetacdo dos respetivos recursos sdo
concretizadas através de diplomas legais de dmbito setorial relativos as diversas dreas a
descentralizar da administragdo direta e indireta do Estado, os quais estabelecem disposicdes
fransitérias adequadas & gestdo do procedimento de fransferéncia em causa. -------------—

———————— e) O Decreto-Lein.® 55/2020, de 12 de agosto, concretiza a fransferéncia de competéncias
no dominio especifico da ag¢do social, passando os 6rgdos municipais € as entfidades
intermunicipais nomeadamente: assegurar o servico de atendimento e de acompanhamento
social; elaborar os relatérios de diagndstico técnico e acompanhamento e de atribuicdo de
prestacdes pecunidrias de cardter eventual em situagcdes de caréncia econdmica e de risco
social, celebrar e acompanhar os contratos de insercdo dos beneficidrios do rendimento social

deinsercdo, nos termos das alineas a), ) e f) do artigo 3.°, e dos artigos 12.° e 32.° da Lei-Quadro.
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------- f) No dmbito do exercicio dessas novas competéncias, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da
Lei-Quadro, é determinada a garantia de acesso das autarquias aos sistemas de informagdo

ufilizados pela administracdo direta e indireta do Estado, para gestdo de processos e restante

informacdo integrada nas competéncias fransferidas.
——————— g) Com efeito, de acordo com os artigos 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 55/2020, preconiza-
se que o desenvolvimento do servico de atendimento e de acompanhamento social e a
celebracdo e acompanhamento dos confratos de insercdo dos beneficidrios do rendimento
social de inser¢cdo sdo efetuados com recurso a sistema de informacdo especifico. ----------

——————— h) Os termos em que essa utilizagdo é efetuada encontram-se regulados pela Portaria n.°
63/2021, que regula o disposto nas alineas a) e e) do n.° 1 do artigo 3.° e do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, nomeadamente os termos de operacionalizagcdo da
fransferéncia de competéncias, em matéria de servico de atendimento e de
acompanhamento social (SAAS) de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e

exclus@o social bem como da emergéncia social, para os Municipios, €

------- i) Pela Portaria n.° 65/2021, de 17 de marco, que estabelece os termos de
operacionadlizacdo da transicdo de competéncias em matéria de celebragcdo e
acompanhamento dos contratos de insercdo dos beneficidrios do RSI para os Municipios, tendo
em consideracdo o disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° € no artigo 11.° do Decreto-Lei n.°
55/2020, de 12 de agosto;

——————— j) Todavia o artigo 14.° da Portaria n.° 188/2014 de 18 de Setembro, alterado pelo artigo 2.°
da Portaria n.° 63/2021 e o n.° 1 do artigo 27.°-A da Portaria 257/2012, de 27 de agosto, alterado
pelo artigo 3.° da Portaria n.° 65/2021 refere que o acesso ao sistema de informacdo especifico
se enconfra restringido aos dados relevantes para a prossecucdo das competéncias do
atendimento e acompanhamento social e ao acompanhamento a beneficidrios de RSI no

a&mbito do contrato de insercdo.

——————— k) Atendendo ao estabelecido em matéria de garantia de acesso a sistema de
informacdo especifico, serd disponibilizado aos municipios o atual sistema de informacdo do
atendimento e acompanhamento social, incluindo a componente de insercdo do RSI.-----
——————— [) O tratamento de dados pessoais objeto do presente Protocolo fem como fundamento
de licitude o disposto na alinea ¢) do n.° 1 do artigo 6.° e na alinea b) do n.° 2 do artigo 9.° do
Regulomento Geral de Protecdo de Dados (RGPD), aprovado pelo Regulamento (UE) n.°
2016/679 do Parlamento Europeu e do Conselho, publicado no JOUE de 4 de maio de 2016.
——————— m) O ISS, I.P. procedeu a Avaliagdo de Impacto sobre a Protecdo de Dados (AIPD), de
forma a verificar se todos os processos e procedimentos inerentes ao funcionamento e

operacionalizacdo do sistema estavam adequados ao RGPD, tendo a mesma classificado o
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conjunto de operacdes efetuadas sobre dados pessoais objeto do presente acordo de nivel de

risco aceitével, desde que cumprida a condigdo de aplicagcdo das medidas de mitigacdo ali

indicadas;
———————— n) Foi solicitada a emiss@do de parecer pela Comiss@o Nacional de Protecdo de Dados
(CNPD), nos termos do n.° 4 do artigo 36.° do RGPD.

———————— E livremente e de boa fé celebrado o presente Protocolo, do qual os Considerandos supra

fazem parte integrante, que se rege pelos termos e condigdes constantes das cldusulas

seguintes:

-------- Cldusula Primeira

-------- (Ambito e objeto)

———————— O presente Protocolo tem por objeto estabelecer os termos e as condicdes de acesso ao
sisfema de informacdo especifico, denominado (WebSISS), no dmbito da transferéncia de

competéncias, nas seguintes matérias:

———————— a) Servico de atendimento e de acompanhamento social (SAAS) de pessoas e familias em
situacdo de vulnerabilidade e exclusd@o social para os Municipios, estabelecidas na Portaria n.°
63/2021 de 17 de marco gue regula o disposto nas alineas a) e €) do n.° 1 do artigo 3.° e do
artigo 10.° do Decreto--Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto;

———————— b) Acompanhamento dos contratos de insercdo dos beneficidrios do RSI para os
Municipios, estabelecidos na Portaria n.° 65/2021, de 17 de margo, que define os termos de
operacionadlizacdo da transicdo de competéncias em matéria de celebracdo e
acompanhamento dos contratos de insercdo dos beneficidrios do RSl para as cdmaras
municipais, tendo em consideracdo o disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 3.° e no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto.

-------- Cldusula Segunda

-------- (Dados a transmitir)

———————— Serdo objeto de fratamento os dados pessoais recolhidos para as finalidades acima

enunciadas, os constantes no Anexol.

-------- Cldusula Terceira

———————— (Finalidade do tratamento de dados pessoais)

———————— 1. O tratamento de dados pessoaqis, objeto do presente protocolo, visa apoiar as
intervencdes técnicas, do Servico de Atendimento Acompanhamento Social que tem por

objetivos:

———————— a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servicos ou prestacdes sociais

adequadas a cada situacdo;

———————— b) Apoiar em situacdes de vulnerabilidade social;




------- c) Prevenir situacdes de pobreza e exclusdo sociais;

——————— d) Contribuir para a aquisicdo e ou fortalecimento das competéncias das pessoas e
familias, promovendo a sua autonomia e fortalecendo as redes de suporte familiar e social;
——————— e) Assegurar o acompanhamento social do percurso de inser¢céo social; —----—-----—--
——————— f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados a progressiva autonomia pessoal,

social e profissional.

------- Cldusula Quarta

——————— Condicoes de acesso a informagdo

——————— 1. O acesso dinformacdo é efetuado em tempo real, através de comunicacgdo eletrénica
de dados entre sistemas dos outorgantes, com a ufilizacdo de servigcos especificamente
implementados de modo a proteger o fornecimento dos dados.

——————— 2. A comunicacdo dos dados, no dmbito do presente protocolo, é efetuada através de

comunicacdo segura (HTTPS), com o uso de Transport Layer Security (TLS) 1.2, sendo os dados

em fransito encriptados e seguros.
——————— 3. O sistema de informacdo (WebSISS) garante as condicdes de confidencialidade,
integridade e seguranca dos dados pessoais, mediante cumprimento dos seus requisitos de
utilizacdo, nos termos da cléusula décima primeira do presente protocolo. —---------------—---

——————— 4. O acesso aos dados requer uma prévia autenticacdo e sé é permitida a pessoas
devidamente credenciadas, que fenham assumido um compromisso de confidencialidade,
mediante a atribuicdo de um utilizador aplicacional e de uma palavra-chave, em funcéo do
seu perfil de acesso e a cada mddulo aplicacional do sistema de informacgdo especifico
(WebSISS), subordinada & politica de gestdo de acessos e gestdo de password aprovada pelo
I.P.-

——————— 5. O fratamento de dados pessoais, por cada Equipa, circunscreve-se a drea geogrdfica
de atuacdo da mesma, e efetua-se no dmbito do servico de atendimento e de
acompanhamento social (SAAS) de pessoas e familias em situacdo de vulnerabilidade e

exclusdo social.

——————— 6. Nas situacdes em que o municipio contratualize com outra enfidade para o
desenvolvimento do SAAS o acesso a informagdo sé é permitido a pessoas devidamente
credenciadas, através da atribuicdo de um utilizador aplicacional e de uma palavra-chave, em
funcdo do seu perfil de acesso e a cada médulo aplicacional do sistema de informacdo “Acdo
Social Interface Parceiros — ASIP”, cumprido o disposto na cldusula décima. ---------=-=-=-------

------- Cldusula Quinta

——————— (Prazos de conservac¢do dos dados pessoais)
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———————— 1. Os dados pessoais armazenados no sistema serdio conservados durante o periodo

necessdario para a prossecucdo das finalidades do tratamento.
———————— 2. O prazo mdximo de conservacdo sdo 10 anos, sem prejuizo da sua conservagdo em
registos histéricos para fins de investigacdo cientifica ou estatistica, nos termos da Portaria n°
182/2020, de 4 de agosto.

-------- Clausula Sexta

———————— Responsdveis e subcontratante pelo tratamento de dados pessoais
———————— No &mbito do presente Protocolo, sdio considerados responsdveis conjuntos pelo
fratamento de dados pessoais o ISS, I.P., e o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo e

subcontratante o Il, I.P..

-------- Cldusula Sétima

———————— (Obrigagdes do ISS I.P. e do Municipio)

———————— 1. O ISS.1.P. e o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo s@o responsdveis conjuntos pelo
fratamento de dados pessoais efetuados no sistema de informacdo. S&o ainda individualmente
responsdveis por assegurar a integridade e confidencialidade de todos os dados pessoais a que

acedem e que sdo recolhidos, no decurso das suas funcdes nos tfermos a serem definidos por

instrumentos normativos.
———————— 2. Os responsdveis conjuntos comprometem-se ainda a comunicar, entre si, qualquer
violacdo de dados pessoais que, potencialmente, comprometa a seguranca dos mesmos, tais
como a transferéncia, o acesso, a perda, a alteracdo ou arevelacdo a terceiros, acidental, ndo
autorizada ou ilicita, nos termos e para os efeitos decorrentes do RGPD ou do presente Protocolo,
ou qualquer incidente que direta ou indiretamente afete, ou seja suscetivel de afetar, a
confidencialidade, a integridade ou a autenticidade dos dados pessoais, o mais cedo possivel

em face das circunstancias e sem demora injustificada.

———————— 3. No dmbito da utilizacdo do sistema de informacgdo especifico (WebSISS) é obrigacdo
do Municipio comunicar ao ISS, I. P., a identificacdo de novos utilizadores e a cessacdo dos
utilizadores que, por qualguer motivo, deixem de ter legitimidade para permissdo de acesso ao

sistema.

———————— 4. A comunicacdio a que se refere o nimero anterior é efetuada pelo Municipio com a

antecedéncia minima de 5 dias Uteis, ou, se tal ndo for possivel, no mdximo no dia Ufil seguinte.

-------- Cldusula QOitava

-------- Obrigagdes do Il I.P.

———————— 1. Constituem obrigacdes do . I.P.:
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——————— Fornecer toda a informacdo que lhes for solicitada, quer pelo Responsdvel pelo
fratamento, quer pela Autoridade de Controlo, relativamente aos fratamentos dos dados, cujas

finalidades se encontram definidas na Cldusula Terceira.

——————— a) Implementar e assegurar as medidas técnicas e organizativas necessdrias para o efeito,

nomeadamente as previstas na Clausula Décima Primeira.
——————— 2. Considera-se delegada no subcontratante a escolha dos subcontratantes ulteriores,
sem prejuizo da disponibilizacdo de uma lista afuadlizada com a identificacdo destes,
acompanhada das condigdes contratuais aplicdveis, e da possibilidade de se opor.-—-------

——————— 3. Assegurar o acesso ao sistema de informagdo especifico de suporte a atividade dos

municipios.

——————— 4. O ll, I.P. assegura acesso a formacdo, na modalidade & disténcia - formato e-learning,

afravés do Portal da Formacdo - https://portalformacaoii.seg-social.pt/SGForm/. ——------------

------- Cldusula Nona

——————— (Gestdo do sistema de informagdo)
——————— 1. O ISS, I.LP. garante o acesso ao Sistema de informacdo, nos seguintes termos: ---—---

——————— a) O acesso € efetuado de acordo com os perfis definidos para as respetivas funcdes,
envolvendo apenas utilizadores devidamente credenciados para o efeito, e encontrando-se

restringido aos dados relevantes para prossecucdo das competéncias do servico de

atendimento e de acompanhamento social;
——————— b) O acesso é garantido mediante identificac@o dos utilizadores autorizados pelo
Municipio, com vista a atribuicdo de um cédigo de utilizador e de uma palavra passe, pessoal
e infransmissivel, nos termos das normas em vigor para a atribuicdo de acessos. ---------------

——————— 2. Os ufilizadores com acesso autorizado comprometem-se a assegurar a coeréncia dos

dados registados, bem como a zelar pela qualidade da informagdo inserida no Sistema de

Informacdo da Seguranca Social (SISS).
——————— 3. Quaisquer alteracdes relativas a cessacdo de fungdes ou identificagio de novos
utilizadores devem ser comunicadas ao ISS, I.P. de acordo com os procedimentos definidos para

o efeito.

——————— 4. Os perfis para consulta, alteracdo/comrrecdo e eliminacdo de dados sdo atribuidos a
cada utilizador, mediante assinatura de termo de responsabilidade e de acordo com a politica

de acessos definida pelo ISS, IP.

——————— 5. Cada consulta/alteracdo é auditdvel a todo o tempo, no sistema de informacdo,
quanto ao utilizador que a redlizou e respetiva data/hora, e o II,1.P. deve conservar esses registos

pelo prazo de 2 (dois) anos, nos termos da politica de gestdo de acessos.

------- Cldausula Décima
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-------- (Termos de Responsabilidade)

———————— 1. O termo de responsabilidade deve ser disponibilizado aos utilizadores, nos termos da

minuta que se encontra no Anexo Il, ao presente Protocolo, devendo os profissionais, no

momento de atribuicdo de acesso, proceder & sua aceitacdo.
———————— 2. Nas situagcdes em que o municipio contratualize com outra entfidade para o
desenvolvimento do SAAS, o termo de responsabilidade deve ser disponibilizado aos ufilizadores,
nos termos da minuta que se encontra no Anexo lll, ao presente Protocolo, devendo os

profissionais, no momento de atribuicdo de acesso, proceder & sua aceitacdo. --—------------

-------- Cldusula Décima Primeira

———————— (Meios e medidas de seguranc¢a para o fratamento)

———————— 1. Para garantfia de cumprimento do disposto no artigo 32.° do RGPD, os outorgantes
comprometem-se a adotar padrées de seguranca organizacional e tecnolégica, com recurso

a prdticas eficazes na gestdo de seguranca da informacdo, para efeitos de protecéo da

confidencialidade, integridade e acesso aquela.
———————— 2. No dmbito do presente Protocolo e para cumprimento do objeto do mesmo, os
outorgantes obrigam-se a adotar as medidas técnicas e organizacionais pertinentes para
garantir um nivel de seguranca dos dados pessoais que seja adequado ao risco, associado a
perda de confidencialidade, integridade, disponibilidade e autenticidade, que pode resultar
na sua destruicdo, perda, alteracdo, divulgacdo ndo autorizada, acesso acidental ou ilegal.

———————— 3. Os outorgantes devem, ainda, tomar as medidas de seguranca necessdrias 4
prevencdo de qualquer ato que vise alterar o conteldo da base de dados ou interferir de

qualquer forma no seu bom funcionamento.

———————— 4. O previsto concretiza-se através da implementacdo das medidas definidas pelo
standard internacional ISO/IEC 27001:2013, bem como das normas comunitarias, da legislacdo
e das recomendacdes nacionais especificas em matéria de seguranca da informacdo. --

———————— 5. SAo adinda adotadas e periodicamente atualizadas as seguintes medidas de seguranca

de tratamentos de dados pessoais em causa:

———————— a. Os perfis s@o atribuidos a cada utilizador, tendo em consideracdo as funcdes a
desempenhar no dmbito do Servico de Atendimento e Acompanhamento Social;--—---------

———————— b. O acesso a informagdo por parte dos utilizadores carece de autenticagcdo por coddigo
de utilizador e palavra-passe, assegurando que apenas utilizadores credenciados possam
aceder a cada um dos médulos aplicacionais do sistema de informagdio especifico, e dentro
de cada um destes, apenas as operacdes a que estdo autorizados a realizar, -----------------

———————— 6. O acesso ao sistema de informacdo especifico salvaguarda a seguranca e a

confidencialidade dos dados pessoadis ou de matérias sujeitas a sigilo, encontrando-se os
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ufilizadores vinculados ao dever de sigilo e confidencialidade da informac&o cujo

conhecimento lhes advenha pelas atividades inerentes as atividades desenvolvidas ao abrigo

da presente portaria, mesmo apds o termo das suas funcdes.
——————— 7. O acesso a informacgdo e o perfil atribuido a cada utilizador é efetivado mediante a

assinatura de termo de responsabilidade e de acordo com a politica de acessos definida pelo

Instituto da Seguranca Social, I.P.

——————— 8. Todos os acessos sdo registados em base de dados para efeitos de auditorig,

idenftificado o utilizador, operacdo realizada e data e hora da alteracdo.
——————— 9. Sem prejuizo do disposto nos anteriores, ao fratamento de dados pessoais aplica-se o
RGPD, bem como os requisitos técnicos minimos das redes e sistemas de informacdo, que sdo
exigidos ou recomendados a todos os servicos e entidades da Administracdo direta e indireta
do Estado, constante no Anexo & Resolugcdo do Conselho de Ministros n.° 41/2018, de 28 de

margo.

——————— Cldusula Décima Segunda

------- (Forma de exercicio dos direitos por parte dos titulares dos dados)

——————— 1. O exercicio dos direitos por parte dos fitulares dos dados poderd ser feito, junto do
Encarregado de Protecdo de Dados, dos responsdveis pelo tfratamento, para as matérias de

protecdo de dados:

——————— a) Resposta ao exercicio de direitos, tratamento de incidentes de violacdo ou pedidos de

esclarecimentos, na sua drea de competéncia;

——————— b) Sensibilizar para a necessidade de ajustamento ds exigéncias trazidas pelo RGPD na

sua drea de intervencdo;

——————— c) Sejam o ponto de ligacdo enfre as diversas Entidades, tanto na execucdo das
atividades associadas, bem como no esclarecimento de dividas relacionadas com o RGPD.

——————— 2. O fitular dos dados pode, a qualquer momento, conhecer, corrigir e, salvo quando a
sua conservacdo seja exigida por requisitos da legislagdo nacional/europeia, eliminar os dados

a si respeitantes, neste fratamento.

——————— 3. Sem prejuizo do recurso & via graciosa ou jurisdicional, assiste aos titulares dos dados,
ainda, o direito de apresentar uma reclamacdo d Comisséo Nacional de Protecdo de Dados
(CNPD) ou a outra autoridade de controlo competente, nos termos da lei, caso entendam que
o tfratamento dos seus dados pessoais pelas Partes ndo respeita a legislagdo aplicavel. --—--

——————— Cldausula Décima Terceira
——————— (Confidencialidade)
——————— 1. Em matéria de confidencialidade os outorgantes devem observar o disposto no artigo
75.° da Lei n.° 4/2007, de 16 de Janeiro alterada pela Lei n.° 83-A/2013, de 30 de dezembro, nos
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termos do n.° 1, do artigo 2.° da Lei n® 55 de 2020, de 12 de agosto, na sua redacdo atual,
relativamente aos dados de natureza estritamente privada de que disponham, relativos &
situacdo pessoal, econdmica ou financeira de quaisquer pessoas ou entidades. ---------—---

———————— 2. A informacdo e a documentacdo cobertas pelo dever de confidencialidade ndo
podem ser transmitidas a terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento
gue ndo o destinado direta e exclusivamente & execucdo do presente Protocolo, salvo acordo

formalizado por todos os ouforgantes, bem como autorizacdo expressa formalizada pelos

respetivos titulares dos dados pessoais.
———————— 3. Exclui-se do dever de confidencialidade a informag¢do e documentagdo que sejam
comprovadamente do dominio publico & data da respetiva obtencéo ou sobre as quais haja
uma obrigacdo legal de revelacdo, por forca da lei, de processo judicial ou a pedido de
autoridades reguladoras ou outras entidades administrativas competentes. -----------------—-—

-------- 4. O dever de sigilo/confidencialidade mantém-se mesmo apds a data da cessacdo do

presente Protocolo.

-------- Clausula Décima Quarta

-------- (Interpretacdo e integracdo de lacunas)

———————— A interpretacdo e intfegracdo de eventuais lacunas do presente Protocolo serdo supridas

mediante acordo escrito pelos outorgantes.

-------- Cldausula Décima Quinta

-------- (Vigéncia)

———————— 1. O presente Protocolo produz efeitos no primeiro dia Ut da concretizagcdo da
fransferéncia de competéncias, por forca do disposto no n.° 5 do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
55/2020, de 12 de agosto, alterado pelo Decreto-Lei n.° 23/2022, de 14 de fevereiro. --—-----

———————— 2. O presente Protocolo vigorard enquanto se mantiverem as condi¢cdes legais e de facto

que justificam a sua celebracdo ou até que seja denunciado.

———————— 3. A denuncia do presente Protocolo pode ser efetuada por qualquer dos outorgantes,

por escrito, com a antecedéncia minima de 3 meses.

———————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

———————— Proposta N.° 92/2023 — Mandato 2021-2025 — Formas de Apoio as Freguesias no Quadro da
Promogdo e Salvaguarda em Articulagdo interna prépria das populagées; ------—-------—--—-—

———————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Cé&mara a Proposta N.° 92/2023 — Mandato 2021-
2025, referente as Formas de Apoio as Freguesias no Quadro da Promogdo e Salvaguarda em

Arficulagdo interna propria das populagdes, que a seguir se transcreve:

-------- Considerando que:




——————— No dia 13 de setembro de 2023 foi celebrado um Confrato de Arendamento para
Instalagcdo de Equipamentos de Radiocomunicagdes, entre o Municipio de Figueira de Castelo
Rodrigo e a empresa Vantage Towers, S.A., relativamente & cedéncia de um espacgo situado no
edificio da antiga escola primdria de Cinco Vilas, para a fixacdo de uma antena retransmissora
destinada & cobertura de rede, que se anexa a presente Proposta, para conhecimento;--

——————— Nos termos da Cldausula 4.° do referido contrato, ficou a empresa arrendatdria obrigada

ao pagamento de uma renda mensal de € 150,00 (cento e cinquenta euros), perfazendo um

valor anual de € 1.800,00 (mil e oitocentos euros);
——————— Nos termos apresentados, e conforme instalacdes andlogas instaladas noutras freguesias,
verifica-se que, ndo sé a localizacdo geogrdfica da estrutura se situa nos na drea de jurisdicdo
da Freguesia, como também € esta que suporta o impacto dainstalagcdo, pelo que se considera
justo e adequado que os rendimentos provenientes da autorizagdo de instalacdo da antena

sejam afetos & Unido de Freguesias de Cinco Vilas e Reigada;

——————— Nos termos da alinea j) do n.° 1 do artigo 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais
(RJAL) aprovado e publicado em anexo & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na atual redagdo,
compete a Assembleia Municipal, sob proposta da Cé&mara Municipal deliberar sobre formas
de apoio ds freguesias no quadro da promoc¢do e salvaguarda arficulada dos interesses proprios

das populacdes.

------- Atento o exposto, proponho que o ilustre Orgdo Executivo que delibere, nos termos das
disposi¢coes conjugadas da alinea ccc), do n.° 1, do art.° 33.%e da alineaj), don.° 1, do art.®° 25.°,
todos RIAL, aprovar a presente Proposta e a sua submissdo & Assembleia Municipal, para que
delibere e aprove a transferéncia para a UniGo de Freguesias de Cinco Vilas e Reigada da
totalidade do valor da compensagdo paga pela operadora, nos valores anuais constantes do
quadro infra, até ao final do presente mandato e na medida da execugdo do mesmo, num valor
global de € 4.200,00 (quatro mil e duzentos euros), emitindo a competente autorizagdo para a
assungdo dos respetivos compromissos plurianuais.

Ano 2023 2024 2025 Total
Valor € 600,00 € 1.800,00] € 1.800,00| € 4.200,00

——————— O presente apoio enconftra-se devidamente cabimentado, no orcamento municipal sob
a classificacdo orgdnica 02 e econdmica 04.05.01.02 e GOP 4 420 2023 96 1 conforme proposta
anexa.
——————— CONTRATO DE ARRENDAMENTO PARA INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS DE
RADIOCOMUNICAGOES EM EDIFICIO NAO CONSTITUIDO EM PROPRIEDADE HORIZONTAL -
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———————— Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, com sede no Largo Dr. Vilhena, n.°1, 6440-100
Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletiva n® 505987449, neste ato representado por Carlos
Manuel Martins Condesso, titular do cartdo de cidaddo n° 10382083 3 ZX2, vdlido até 01/06/2028,
na qualidade de Presidente da Camara Municipal, € no uso das competéncias que lhe sdo
conferidas pela alinea g) do n.° 1 do arfigo 33.° (por delegacdo da Camara Municipal, conforme
deliberacd@o de 22/10/2021) e na alinea f) do n.° 2 do artigo 35.°, ambas do Regime Juridico das

Autarquias Locais, aprovado e publicado em anexo & Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro,

doravante designado por Primeiro Outorgante;
E,
———————— VANTAGE TOWERS, S. A., com sede em Edificio Arquiparque VI, Rua Dr. Antdnio Loureiro

Borges, 7, Piso 3, 1495-131 Algés, pessoa coletiva n® 516022490, matriculada na Conservatéria do
Registo Comercial de Lisboa sob o mesmo niUmero, com o capital social de € 30.149.270,25 (trinta
milhdes cento e quarenta e nove mil duzentos e setenta euros e vinte cinco céntimos),
doravante designada, indiferentemente, por Segunda Outorgante, ou Vantage Towers. -

-------- Considerando que:

-------- i) O Primeiro Outorgante é o Unico dono e legitimo possuidor de um prédio urbano com a
descricdo "Edificio destinado a escola e terreno anexo’, sito na Rua do Cimo do Povo, 6440-051
Cinco Vilas, descrito na Conservatéria do Registo Predial de Figueira de Castelo Rodrigo sob o
n.° 555/20070604 e inscrito na matriz predial urbana da Unido de Freguesias de Cinco Vilas e

Reigada sob o artigo 494, doravante designado simplesmente por Prédio.

———————— (i) A Segunda Outorgante dedica-se a aquisic@o, administragcdo, construcdo, instalagdo,
manutencdo e gestdo, sob qualquer forma, de infraestruturas aptas ao alojamento de redes de
comunicacdes elefrénicas, bem como de qualquer atividade complementar ou acesséria ou
que de qualquer forma esteja com ela relacionada, disponibilizando essas infraestruturas a

terceiros.

———————— (i) A Vantage Towers pretende instalar, numa drea adiante identificada do Prédio,

infraestruturas de suporte de estagcdes de radiocomunicagdes, compostas designadamente

por: --
———————— - Cabina ou bastidores técnicos, ar condicionado, esteira de cabos e ligagdo aos sistfemas
de antenas, sistemas de antenas que incluem até nove posteletes/interfaces e antenas,
passagem de dois tubos com cerca de 5 cm para ligagdo de terra e fibra ética. —----—--—----

———————— E estipulado e de boa-fé reciprocamente aceite o contrato de arrendamento constante

das cléusulas seguintes e dos seus Anexos:

———————— Primeira

-------- (Objeto do contrato)




——————— O Primeiro Outorgante arrenda & Vantage Towers uma drea de 20m? no Prédio acima
descrito, designado por Local Arrendado, que se encontra assinalada na planta anexa a este
contrato e que dele fica a fazer parte integrante como Anexo |, doravante designado por Local

Arrendado.

——————— Segunda

------- (Fins do Contrato)

——————— (a) O Local Arrendado destina-se a instalacdo pela Segunda Outorgante de quaisquer
infraestruturas e equipamentos de comunicagdes eletronicas ou outros, bem como ainstalagdo
dos equipamentos pertencentes a quem a Segunda Outorgante permita a utilizacdo do espaco
arrendado ou da sua infraestrutura, pelo que fica desde ja a Vantage Towers autorizada a, no
todo ou em parte e por uma ou mais vezes: (i) permitir a ufilizacdo do Local Arrendado ou dos
seus equipamentos por ferceiros; (i) sublocar; (i) ceder gratuita ou onerosamente a utilizacdo

de todo ou parte do Local Arrendado a qualquer terceiro, nos termos previstos na alinea e) da

presente Cldusula;
------- (b) O Primeiro Outorgante autoriza a Vantage Towers ou quem lhe suceder na posicdo
contratual a pdér em funcionamento no Local Arrendado os equipamentos de
radiocomunicagdes, bem como a aiinstalar os sistemas de antenas e ainda os cabos de ligagdo
enfre os sistemas de antenas e os equipamentos transmissores e recetores, sejam esses
equipamentos ou sistemas, seus ou de terceiros. Os equipamentos, sistemas de antenas e os
cabos de ligacdo referidos no paragrafo anterior podem ser deslocados por simples decisdo da

Vantage Towers, mas ndo sem comunicacdo prévia e autorizag@io do Municipio a conceder

por despacho do Sr. Presidente da Camara.
——————— (c) Na autorizacdo referida no pardgrafo anterior compreende-se a realizacdo no Local
Arrendado de quaisquer obras e benfeitorias, incorporadas ou ndo no Prédio que sejam
necessarias a instalacdo dos referidos equipamentos de comunicagdes eletrénicas, quanto ds

incorporadas sem direito a qualguer indemnizacdo pela Vantage Towers ou por quem lhe

suceder na posicdo confratual, ficando a fazer parte do imével.
——————— (d) A Vantage Towers ou quem lhe vier a suceder no arrendamento e, bem assim,
quaisquer terceiros que estejam a Uufilizar o espago e/ou os equipamentos poderdio, em
qualquer altura, sem necessidade do consenfimento do Primeiro Outorgante, introduzir nos
equipamentos todas as modificacdes que entenderem, todas as modificagcdes que
entenderem, desde que relacionadas diretamente com a finalidade do contrato, ----—-----—--

——————— (e) Sem prejuizo do disposto nas alineas anteriores a Segunda Outorgante fica desde j&
expressamente autorizada a ceder a sua posicdo confratual a outra sociedade nacional ou

estrangeira de objeto social equivalente, que por sua vez ficard autorizada a ceder, nos mesmos
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termos, a respetiva posico contratual, recaindo sobre al(s) eventual(ais) cessiondria(s) os

mesmos direitos e obrigacgdes da(s) cedente(s) resultantes deste contrato
———————— (f) Para os efeitos da alinea anterior, a Vantage Towers, ou quem lhe suceder no presente
contrato, deverd dar conhecimento da cessdo, por escrito, ao Primeiro Qutorgante, no prazo
de frinta dias, produzindo-se os respetivos efeitos no dia seguinte a data da rececdo da

comunicacdo, recaindo sobre a(s) eventual(ais) cessiondria(s) os mesmos direitos e obrigacdes

da(s) cedente(s) resultantes deste confrato.

________ Terceira

———————— (Acesso ao Local Arrendado e Obras)
———————— (a) O Primeiro Outorgante assegurard ao pessoal da Vantage Towers ou de quem lhe vier
a suceder no arrendamento e/ou a quaisquer outras pessoas por ela autorizadas, o livre acesso
ao Local Arrendado durante os sete dias da semana e as vinte e quatro horas do dia, com todos

os utensilios e equipamentos de que necessitarem para montar, reparar, ou modificar a estacéo

de radiocomunicacdes e todos os equipamentos que a compdem.
-------- (b) O Primeiro Outorgante sé poderd ter acesso ao Local Arrendado desde que
acompanhado por uma pessoa devidamente credenciada pela Vantage Towers, ----------

———————— (c) O Primeiro Outorgante obriga-se, no caso de ter de proceder a obras ou alteracdes no
Prédio, que estas ndo ponham em causa o funcionamento da infraestrutura passiva instalada e
dos equipamentos existentes e, em particular, que em caso algum venham a obstruir ou @
dificultar a livre emissdio e rececdo dos sistemas de radiocomunicacdes instalados. ----------

———————— (d) No caso de se fornar necessdrio para a readlizacdo de quaisquer obras,
nomeadamente de conservacdo, que a Vantage Towers desocupe o local onde se encontra
a sua instalacdo, o Primeiro Outorgante solicitard & Segunda Outorgante, com antecedéncia
ndo inferior a 3 (frés) meses, a deslocalizacdo da instalagcdo, preferencialmente para outro local
no mesmo Prédio, pelo periodo estritamente necessdrio para a readlizacéo das obras, cuja
duragcdo ndo poderd em caso algum exceder o prazo contratualizado para a empreitada

respetiva, salvo causa de forgca maior devidamente justificado relacionado com intempérie,

terramoto, guerra, pandemia, etc.
———————— (e) Na situacdo prevista na alinea anterior, o Primeiro Outorgante, terd de assegurar e
proporcionar local adequado para onde a instalacdo possa funcionar transitoriamente e
suportard todos os custos inerentes & desocupacdo e funcionamento tempordrios, no respeito

dos limites dos valores médios de mercado e de acordo com os principios da transparéncia e

equidade.




——————— (a) A renda mensal é de €150,00 (cento e cinquenta euros) e deverd ser paga até ao
oitavo dia Util do més anterior dquele a que disser respeito ou, caso essa data venha a coincidir
com um sdbado, domingo ou feriado, no dia Util seguinte mediante fransferéncia bancdaria,
para a conta do Primeiro Outorgante com o IBAN:PT50 0035 0318 00000204930 08 junto do Banco
Caixa Geral de Depésitos (BIC SWIFT: CGDIPTPL).

------- (b) A primeira renda serd devida no prazo méaximo de 30 (trinta) dias a contar da data da

celebracdo deste contrato.

——————— (c) No prazo méximo de 14 (catorze) dias apds o pagamento da renda mensal devida, o
Primeiro Outorgante enviard para a Vantage Towers ou, se for o caso, quem lhe venha a

suceder, o correspondente recibo.

——————— (d) A renda poderd ser objeto de atualizacdo anual de acordo com o coeficiente de
atualizacdo de rendas ndo habitacionais aprovado anualmente pelo Governo. A nova renda
resultante da atualizagdo entrard em vigor no trigésimo dia seguinte & data de comunicacdo &
Vantage Towers do montante da atualizag&o através de cartaregistada com aviso de receg¢do.
------- (e) O Primeiro Outorgante deverd preencher e assinar uma minuta de enquadramento

fiscal, que ficard a fazer parte integrante do presente contrato como ANEXO I, -------—----—--

——————— Quinta

arrendamento é feito pelo prazo de seis anos, com efeitos a partir da data de assinatura do
contrato, sendo sucessiva e automaticamente renovdavel por iguais periodos, salvo oposicdo ou

denuncia nos termos e prazos legais.

——————— (b) Na eventualidade de a autorizacdo a que alude o art.® 4.° do Decreto-Lei n.° 11/2003,
de 18 de janeiro, a requerer pela Yantage Towers, ndo ser concedida ou caso a mesma seja
retirada, por qualguer motivo, terd esta o direito de rescindir este contrato de arrendamento em
qualquer altura, o qual deixard de produzir quaisquer efeitos, caducando na data em que tal

facto for comunicado por escrito ao Primeiro Outorgante, ndo sendo, nessa circunstancia,

devida mais qualquer renda a partir da data de rescis@o.
——————— (c) A Vantage Towers, ou quem l|he vier a suceder na posicdo contratual, terd ainda o
direifo de rescindir o presente contrato, em qualquer altura se justificadamente, o Local
Arrendado se vier a revelar insatisfatério e/ou desnecessdrio para a prestacdo dos respetivos
servicos, caso contrdrio terd de compensar o periodo de arrendamento ou parte deste ainda
em falta. Nesta eventualidade, o contrato caducard na data de rececdo, por parte do Primeiro
OQutorgante, da comunicacd@o escrita remetida pela Vantage Towers, ndo sendo nessa

circunsténcia devida mais qualquer renda a partir daquela data.
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———————— (Restituigdo do Local Arrendado)
-------- No fim do arrendamento, o Local Arrendado deverd ser restituido ao Primeiro Outorgante
em bom estado, salvo as deterioracdes inerentes a um uso normal, sendo retirados todos os bens

moveis e equipamentos instalados, salvo se diferentemente vier a ser acordado entre as partes.

———————— Sétima

———————— (Seguros)

———————— A Segunda Outorgante, ou quem lhe vier a suceder no contrato, obriga-se a manter

seguros contra todos os riscos inerentes a sua atividade.

-------- Oitava

———————— (Tratamento de dados pessoais)

———————— As partes comprometem-se com o integral cumprimento de qualquer legislagcdo aplicavel
relativa ao tfratamento de dados pessoais. A Vantage Towers partihou com o Primeiro
Outorgante (que, pelo presente, confirma ter recebido) a Politica de Privacidade da Vantage
Towers, em conformidade e para efeitos do Artigo 13.° do RGPD, politica essa que poderd ser

periodicamente alterada pela Vantage Towers e que se encontra disponivel no seu website em

www.vantagetowers.com.

-------- (Anti suborno, corrup¢do e sancgoes)

-------- 11.1 Cada parte deve:
-------- 11.1.1 agir de acordo com todas as Leis Aplicaveis relacionadas a suborno, corrupgdo e

evasdo fiscal;

-------- 11.1.2 ndo fazer ou omitir qualquer coisa que possa fazer com que a outra parte ou
qualquer de suas dfiliadas viole qualquer uma das leis mencionadas na Cldausula 11.1.1; -
———————— 11.1.3 ndo dar, prometer, receber ou solicitar qualquer suborno (financeiro ou outra

vantagem), inclusive em relagcdo a qualquer funciondrio publico; e

———————— 11.1.4 manter medidas de conformidade anti suborno proporcionais e eficazes (incluindo
presentes e hospitalidade), destinadas a garantir a conformidade com as leis referidas na

Clausula 11.1.1, incluindo a monitorizac@o da conformidade e detecdo de violagdes.-—---

———————— 11.2 Cada parte deverd, em relacdo a este contrato:
———————— 11.2.1 salvo se tal possa fazer com que uma parte viole a Legislacdo Aplicdvel, cumprir
todas as leis, regulamentos, embargos ou medidas restritivas econdmicas, comerciais e
financeiras decretadas ou aplicadas no Reino Unido, Unido Europeia, Estados Unidos da
América e qualquer outro relevante pais ('Sancdes’), e todas as Leis AplicAveis relativas ao

controlo comercial ("Leis de Controlo Comercial”) e ndo fazer conscientemente nada que possa
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fazer com que a outra parte ou qualquer Empresa do Grupo da outra parte viole as Sangdes ou

o Controlo Comercial Leis;
------- 11.2.2 fornecer assisténcia, documentacdo e informacdes & outra parte caso esta a possa
razoavelmente solicitar para fins de conformidade com as Sancdes e Leis de Controlo
Comercial, incluindo o nimero de classificacdo de controlo de exportacdo (ECCN) para os
servicos, informacdes do cliente final e o destino e uso pretendido dos servigos; ----------------

——————— 11.2.3 notificar a outra parte por escrito assim que tomar conhecimento de qualquer
investigacdo real ou potencial, ou qualquer violacdo potencial em relacdo a San¢des ou Leis
de Confrolo Comercial (por exemplo, inclusdo numa lista de Sangdes ou a refirada de qualquer

licenca ou autorizacdo relevante).

——————— 11.3 Cada parte deve indemnizar a outra parte e os seus diretores, executivos,
funciondrios, agentes e filiados por todas as perdas que a outra parte possa sofrer em resultado
de uma violagdo desta Cldusula 11. A vioclac@o de qualquer uma das obrigacdes estabelecidas
na Clausula 11.1 a 11.2 por uma das partes constituird a outra parte no direito de rescindir o

presente contrato.

_______ (Comunicagdes)

——————— Todas as comunicacdes e correspondéncia entre as Partes deverdo ser enderecadas para

as moradas indicadas no inicio deste contrato.

_______ Décima Primeira

——————— Para todas as questdes emergentes no presente contrato que as Partes ndo resolvam
amigavelmente, € competente para a sua resolucdo o foro de jurisdicdo territorial de Figueira

de Castelo Rodrigo.

——————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida a Assembleia Municipal para
aprovacdo.
——————— Proposta N.° 93/2023 - Mandato 2021-2025 - Proposta de Contrato de Delegagéo de

competéncias do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no Diretor do Agrupamento de

Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo;

——————— Pelo Senhor Presidente foi presente d Cé&mara a Proposta N.° 93/2023 — Mandato 2021-
2025, referente & Proposta de Contrato de Delegagcdo de competéncias do Municipio de
Figueira de Castelo Rodrigo no Diretor do Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo

Rodrigo, que a seguir se transcreve:
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———————— Considerando:
———————— 1. O novo quadro de transferéncias de competéncias nos Municipios, na drea da
educacdo, estabelecido no artigo 11.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto;  ---------—----——---
———————— 2. A concretizacd@o da transferéncia de competéncias nos érgdos municipais, no dominio
da educacdo, operada pelo Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual;
———————— 3. Que o novo regime define as dreas de intervencdo e o @mbito de acdo e
responsabilidades de cada interveniente, assente nos principios e regras consagrados na Lei de
Bases do Sistema Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, na sua redacdo
atual e no Regime de Autonomia, Administracdo e Gest@o de Estabelecimentos PUblicos de
Educacdo Pré-Escolar e dos Ensinos Bdsicos e Secunddrio, aprovado pelo Decreto-Lei n.°
75/2008, de 22 de abril, na sua redacdo atual;

———————— 4. Que o Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro procede ao refor¢co das dreas que
anteriormente foram descentralizadas para os municipios, conferindo-lhes, também novas

competéncias;

———————— 5. Que o Agrupamento de Escolas € uma unidade organizacional, dotada de érgdos
préprios de administrac@io e gestéio e que o Diretor do Agrupamento de Escolas de Figueira de
Castelo Rodrigo constitui um dos seus 6rgdos de Diregdo, administracdo e gestdo das dreas
pedagdgicas, Cultural, administrativa, financeira e patrimonial, de acordo com o disposto nos
artigos 6.°, 10.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redacdo conferida pelo
Decreto-lei 137/2012, de 2 de julho (regime de autonomia, administfracdo e gest@o de
estabelecimentos publicos da educacdo pré-escolar e dos ensinos bdsicos e secunddrio);

———————— 6. Que os 6rgdios do Agrupamento de Escolas da Rede PUblica do Municipio de Figueira
de Castelo Rodrigo, tém vindo a desenvolver as competéncias, ora descenftralizadas, de forma
eficiente e com qualidade de gestdo e educagdo reconhecida por foda a comunidade

educativa;

———————— 7. Que o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redac¢do
atual, determina que “salvo indicacdo em contrdrio, todas as competéncias previstas no
Decreto-Lei sdo exercidas pela Camara Municipal, com faculdade de delegacdo no Diretor do

Agrupamento de Escolas ou escola ndo agrupada’;

———————— 8. Prevendo ainda o n.° 3 do artigo 44.° que "As competéncias proprias do presidente de
cdmara e dos érgdos municipais referida n.° 1 podem ser objeto de delegagdo nos érgdos de
direcdo, administracdo e gestdo dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas”;

———————— 9. De acordo com alinea m), do ponto 1, do artigo 33.° do RJAL, anexo | & Lein.° 75/2013,
de 12 de setembro, na redacdo atual, prevé a delegacdo de competéncias através de

contratos a celebrar entre o Municipio e o Estado;
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------- 10. Tais contratos tém por objetivo a identificacdo das condicdes em concreto que

asseguram o efetivo exercicio das competéncias delegadas, por parte de cada Agrupamento

de Escolas e Escolas N&o Agrupadas;
——————— 11. Para uma atuacdo conjunta em que estejam presentes o respeito pela autonomia,
pela cooperacdo, pela solidariedade e pela corresponsabilidade, se torna vital que os

diferentes 6rgdos se esforcem por rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor

responderem as necessidades existentes;
——————— Assim, e atento o supra exposto, propoe-se ao digno Orgéo Executivo que, ao abrigo do
disposto na alinea m) do n.° 1 do artigo 33° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, se digne
aprovar a presente Proposta e a submeta & Assembleia Municipal para que este Orgdo, nos
termos do disposto na dlinea k) do n.° 1 do artigo 25° da mesma Lei, aprove o Contrato de
delegagdo de competéncias do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no Diretor do
Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, durante o ano letivo de 2023/2024, que
junto se anexa a presente Proposta, fazendo desta parte integrante e respetivo compromisso
plurianual, designando gestora do presente contrato a Técnica Superior Sandra Cristina Sobral

Cacote.

——————— O presente contrato encontra-se devidamente cabimentado, no orcamento municipal
sob a classificagdo orgdnica 02 e econdmica 04.03.05 e GOP 2 211 2023 24 2/6 conforme

proposta anexa.

——————— Contrato de delegagdo de competéncias do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo no

Diretor do Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo

------- Considerando:

——————— . O novo quadro das fransferéncias de competéncias nos Municipios, na drea da
educagdo, estabelecido no artigo11.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto; --------------—-—-—-

——————— . A concretizacdo da transferéncia de competéncias nos érgdios municipais, no dominio
da educagdo, estabelecida pelo Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo

atual;

——————— . Que o Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro procede ao reforco das dreas que
anteriormente, foram descentralizadas para os municipios, conferindo-lhes, também novas

competéncias;

——————— . Que o Agrupamento de Escolas € uma unidade organizacional, dotada de 6rgdos
préprios de administracdo e gestdo e que o Diretor do Agrupamento constitui um dos seus
o6rgdos de diregdo, administracdo e gestdo das dreas pedagdgicas, cultural, administrativa,

financeira e patrimonial, de acordo com o disposto nos artigos 6.2, 10.° e 18.° do Decreto-Lei n.°
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75/2008, de 22 de abril, na atual redacdo (regime de autonomia, administracdo e gestdo de
estabelecimentos publicos da educacdo pré-escolar e dos ensinos bdsicos e secunddrio);

———————— . Que os 6rgdios do Agrupamento de Escolas da Rede Publica do Municipio de Figueira de
Castelo Rodrigo, t€m vindo a desenvolver as competéncias, ora descentralizadas, de forma

eficiente e com qualidade de gestdo e educagdo reconhecida por foda a comunidade

educativa;
———————— . Que o n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redag¢do
atual, determina que “salvo indicacdo em contrdrio, fodas as competéncias previstas no
Decreto-Lei sGo exercidas pela Cadmara Municipal”, com faculdade de delegagdo no Direfor
do Agrupamento de Escolas ou escola ndo agrupada;

———————— . Prevendo ainda, o n.° 3 do arfigo 44.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua
redacdo atual prevé que “As competéncias proprias do presidente de c@mara e dos org&os
municipais referida no n.° 1 podem ser objefo de delegacdo nos dérgdos de direcdo,
administracdo e gestdo dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas”; ----—---
———————— . Que nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto, para além das novas
competéncias plasmadas no préprio diploma, sdo competéncias das autarquias locais (...) as
atribuidas por oufros diplomas, nomeadamente as conferidas pelo Regime Juridico das
Autarquias Locais (RJAL), conjugado e republicado em Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro na sua redacdo atual, designadamente, na alinea d) do n.° 1 do artigo 23.%; ---
———————— . Decorrido um ano, no Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, a implementacdo do
processo de descentralizacdo de competéncias na drea da educacdo, € unanimemente
aceite pelos diversos infervenientes no referido processo que o ano letivo 2023/2024,
fundamental para integrar, de uma forma equilibrada, consensual e justa os recursos humanos
que transitam do Agrupamento de Escolas para a Cadmara Municipal, mas também para aferir
procedimentos e assimilar processos, respeitando, ao mesmo tempo, os principios inerentes &
referida descentralizacdo e ao presente contrato, e tendo como prioridade dar continuidade &

excelente articulagdo interinstitucional verificada até & atualidade.

———————— . Que o RJAL, aprovado e republicado, em anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na
redacdo atual, prevé a delegagdo de competéncias através de confratos a celebrar enfre o
Municipio e o Estado e que os quais sdo aprovados pela Assembleia Municipal, mediante

proposta da Camara Municipal, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 33.° e K}, do nUmero

1 do artigo 25.°;
———————— . Tais contratos tém por objetivo a identificagd@o das condicdes em concreto que
asseguram o efetfivo exercicio das competéncias, agora delegadas, por parte de cada

Agrupamento de Escolas e Escolas Nao Agrupadas;
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——————— . Que para uma atuacdo conjunta em que estejam presentes o respeito pela autonomia,
pela cooperacdo, pela solidariedade e pela corresponsabilidade, se torna vital que os

diferentes 6rgdos se esforcem por rentabilizar os meios disponiveis no sentido de melhor

responderem as necessidades existentes;

——————— Desta forma, entre:

——————— - Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletiva n.° 505 987 449, com sede no

Largo Dr. Vilhena, n. °1, 6440-100 Figueira de Castelo Rodrigo, representado pelo seu Presidente

Cdmara Municipal, Carlos Manuel Martins Condesso, no uso das competéncias previstas na

alinea a) do n.° 1 e na dlinea f) do n.° 2 do artigo 35.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12

setembro, na reda¢do atual, como primeiro outorgante;
E

——————— - Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, pessoa coletiva n.° 600 073 378
com sede em Avenida Herdis de Castelo Rodrigo, n.° 60, 6440-113, Figueira de Castelo Rodrigo,
no presente ato representado pelo seu Diretor, José Manuel Maia Lopes, no uso das
competéncias previstas nos art.® 18.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 2 de julho; n.° 3
do artigo 44.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro (na redacdo conferida pelo artigo
189.° do Decreto-Lei n.° 84/2019, de 28 de Junho), como segundo outorgante; -----------—---

——————— E celebrado o presente contrato de delegacd@io de competéncias que se rege pelas

seguintes cldusulas seguintes:

------- Clausula 1.°

Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, doravante apenas designado como
Diretor, no &@mbito do novo quadro de competéncias dos érgdos municipais, em matéria de
educacdo, estabelecido no artigo 11.° da Lein.° 50/2018, de 16 de agosto e concretizado pelo
Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro.

——————— . O Contrato de delegacdo de competéncias abrange as seguintes dreas: -------—---

------- . Recursos Humanos;

——————— . Apoios e complementos educativos;

------- . Edificado e Investimento;

——————— . Fornecimento e servicos externos;

——————— . Para concretizacdo das competéncias delegadas, o Municipio transfere os valores

indicados no Anexo 1, reportados as cldusulas respetivas;

——————— . Os valores constantes do Anexo 1 relativos & comparticipacdo mensal encontram-se

arredondados, pelo que na Ultima prestacdo deverdo ser corrigidos os valores relativos ao
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material de limpeza dos dois edificios e material de escritério destinado 4 secretaria e s

refeicoes escolares, por forma a garantir o cumprimento do valor total anual. ----------------—

________ Cldusula 2.°

________ Principios
________ O presente confrato de delegacdo de competéncias, baseia-se nos seguintes principios:
________ . lgualdade de oportunidades e equidade; EficAcia e melhoria dos resultados educativos;
-------- . Estabilidade;

-------- . Prossecucdo do interesse publico;

———————— . Continuidade da prestacdo do servico publica;

———————— . Necessidade de suficiéncia dos recursos;

-------- . Subsidiariedade;

———————— . Ndo aumento da despesa publica global;

-------- . Eficiéncia da gest@o de recursos;

———————— . Autonomia na gestdo escolar;

________ Clausula 3.°

que invocar o incumprimento deve inferpelar o outro Outorgante permifindo-lhe que se

pronuncie e possa sanar o incumprimento.
———————— . Os outorgantes comprometem-se a realizar reunides, com a regularidade a definir
posteriormente, para ser assegurada a arficulagcdo, o acompanhamento e monitorizacdo da
matéria visada no presente contrato, de forma a que, em conjunto, possam garantir a integrall

observancia dos fins a que se destina.

———————— . O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo obriga-se a transferir para o Agrupamento
de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo os valores previstos no Anexo . ----------------———-—

———————— . O Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo obriga-se a garantir uma boa
gest@o e aplicacdo das verbas para fins a que se destinam a assegurar o pagamento que

resulta dos contratos de aquisicdo de bens e servicos, em estreita colaborac@o com o Municipio

de Figueira de Castelo Rodrigo;
———————— RECURSOS HUMANOS

________ Clausula 4.°

———————— Recursos Humanos (Pessoal Ndo Docente)
-------- A Cdmara Municipal e o Presidente da Camara Municipal de Figueira de Castelo Rodrigo,

no uso da competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de
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janeiro, na sua redacdo atual, delega no Diretor, as competéncias, relativamente, ao pessoal

ndo docente, de:

——————— . Registo e controle de assiduidade dos trabalhadores, reportando aos servicos do

Municipio (Gabinete de Educagdio ou Divisdo de Recursos Humanos), até ao dia 10 de cada

més, para efeitos de pagamento de remuneragdo;
——————— . Aprovacdo do Mapa de Férias do pessoal ndo docente, em harmonizacdo com os
servicos do Municipio (Gabinete de Educacg&o ou Subunidade de Recursos Humanos); -----

——————— . Redlizacéo da avaliagcdo de desempenho do pessoal ndo docente do Agrupamento,
realizando-se a harmonizacdo e validacdo, no dmbito da sec¢cdo autbnoma do Conselho
coordenador de avaliacdo do municipio;
——————— APOIOS E COMPLEMENTOS EDUCATIVOS

——————— Cldusula 5.°

------- Acdo Social Escolar

——————— A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do

Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, delega no Diretor as seguintes

competéncias previstas no art.° 33 do mesmo diploma:
——————— . A organizagdo e gestdo dos procedimentos de atribuigdo de apoios de aplicacdo
universal e de aplicacdo diferenciada relativa aos alunos 2.° e 3.° CEB e Secunddrio; --—---

——————— . A organizacdo dos processos dos Alunos para acesso dos beneficios decorrentes dos
apoios da Ac¢do Social Escolar, nomeadamente, a atribuicdo de escaldes, nos termos da

legislacdo em vigor;

——————— . A possibilidade de articulag@io com o Gabinete de Educacdo, para andlise conjunta dos

pedidos de reavaliacdo de escaldo.

——————— Cldusula 6.°

------- Refeitérios Escolares

——————— A Camara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do art.®° 4 do Decreto-

Lein.° 21/2019, de 30 de janeiro na redag¢do atual, delega no Diretor:

——————— . A supervisdo didria do cumprimento das condi¢gdes contratuais constantes do contrato

de confecdo e fornecimento de refeicdes;

——————— . A gestdo e funcionamento do servi¢co de refei¢oes;

——————— . A gestdo da cobrancga e emissdo de faturagdo as familias;

——————— . A definicdo de condigoes de utilizacdo do refeitdrio Escolar;

——————— . A definigdo do hordrio do refeitério;
------- . O estabelecimento de normas, regras e disciplina a incutir aos alunos, assim como hdbitos

alimentares sauddveis;
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———————— . A receita redlizada com as senhas das refeicdes escolares pertence, no dmbito do
presente Contrato, ao Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, para
comparticipacdo das despesas associadas com o normal funcionamento do Refeitdrio Escolar;
———————— . O Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo deverd remeter mapa
extraido do sistema de gestdo de refeicdes, onde conste, designadamente, o nimero de

utentes no refeitério (alunos, professores e outros), o nimero de alunos do escaldo A e B, como

o comprovativo do valor recebido.
———————— . Na redlizac@o dos procedimentos conducentes & contfratacdo publica de servicos de
fornecimento e enfrega de bens alimentares e bens ndo alimentares, necessdrios a garantir o

normal funcionamento do Refeitdrio escolar;

———————— . Para garantir o normal funcionamento do refeitdrio escolar, a Cadmara Municipal fransfere
durante o ano letivo de 2023/2024 para o Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo

Rodrigo a verba mensal que consta no Anexo 1, podendo esta verba ser reforcada, conforme

demonstracdo das necessidades.

________ Clausula 7.°

-------- Refei¢coes Escolares
———————— . A Ca&mara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do artigo 35.° do
Decreto-lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, delega no Diretor, a
competéncia da execucdo do Programa de generalizacdo das refeicdes escolares e ainda de
lanches escolares aos Alunos da Educagdo Pré-Escolar e do 1.° CEB, designadamente: --

———————— . Assegurar o fornecimento e distribuicdo das refeigdes escolares e lanches escolares, aos

alunos do 1.° CEB de Figueira de Castelo Rodrigo (3.° Ano e 4.° Ano), nomeadamente, em

articulac@o com o Gabinete de Educacdo do Municipio;
———————— . Assegurar o fornecimento e distribuico de lanches escolares, aos alunos do Jardim-de-
inféncia de Figueira de Castelo Rodrigo, nomeadamente, em articulac&o com o Gabinete de

Educacdo do Municipio;

———————— . Assegurar os cuidados necessdrios em matéria de higiene, garantia das boas condigdes
de armazenamento e distribuicdo, em articulagcdo com o Gabinete de Educacdo do Municipio;
———————— . Para o efeito, a Cédmara Municipal tfransfere a partir de durante o ano letivo de 2023/2024,
para o Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo, a verba que consta no Anexo
1, podendo esta verba ser reforcada, conforme demonstracdo das necessidades. --—---—---—-

———————— . O valor referido no nimero anterior &€ suscetivel de revisdo, nos termos do disposto no

nUmero 2 da cldusula 13.9, apds verificacdo das refeicdes e lanches efetivamente fornecidos,

de acordo os mapas de assiduidades entregues mensalmente.

________ Cldusula 8.°




------- Programa do Leite Escolar
——————— . A Cadmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do
Decreto-lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, delega no Diretor, a
competéncia da execucdo do Programa de Leite Escolar previsto no artigo 35.° do referido
normativo legal conjugado com o artigo 16.° e 17.° do Decreto-Lei n.° 55/2009, de 2 de margo,
relativamente, a criancas da Educacgdo Pré-Escolar e alunos do 1.° CEB, designadamente:

——————— . Na readlizacd@o dos procedimentos conducentes a confratagcdo puUblica de servicos de
fornecimento e entrega de Leite Escolar nos estabelecimentos de ensino do 1.° CEB e Educacéo

Pré-Escolar e acompanhamento dos mesmos;

——————— . Assegurar o fornecimento e distribuicdo do Leite Escolar, em arficulagd&o com o Gabinete

de Educacdo do Municipio;

——————— . Assegurar os cuidados necessdrios em matéria de higiene, conservagdo, garantia das
boas condicdes de armazenamento e distribuicdo, em articulacdo com a Cdmara Municipal;

——————— . Para o efeito a Camara Municipal transfere a partir de 1 de janeiro de 2023 até 31 de
agosto de 2023 para o Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo a verba que

consta no Anexo |, podendo esta verba ser reforcada, conforme demonstracdo das

necessidades.

------- Clausula 9.°

------- Transportes Escolares
——————— A Cdmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do art.®° 4 do Decreto-
Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na sua redacdo atual, delega no Diretor: A colaboragdo na
Elaborag¢do do Plano de Transportes Escolares, através do fornecimento de dados tais como:

——————— . Previsdo Anual do nUmero de Alunos, discriminados por localidade de proveniéncia, nivel

de ensino e ano que frequentam;

_______ . Hordrio Escolar previsto para o ano letivo a que o Plano de Transportes Escolares, diz
respeifo.
------- EDIFICADO E INVESTIMENTO

------- Clausula 10.°

——————— Diagnéstico do edificado
——————— Para efeitos de construcdo, requalificacdo e modernizacdo de edificios escolares,
previstos no artigo 31.° do Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, o Diretor deverd, até 30 dias
antes do final de cada pericdo letivo, sinalizar & Cédmara Municipal eventuais necessidades,
salvaguardando-se situacdes excecionais, nomeadamente, as que colocarem em causa a
seguranca de pessoas e bens, as quais deverdo ser comunicadas de imediato. -—--------—-----

------- Cldusula 11.°
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———————— Equipamento, conservagdo e manutencgdo de edificios escolares
———————— . A Cadmara Municipal, no uso da sua competéncia prevista no n.° 1 do artigo 4.° do

Decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na redacdo atual, e nos termos do arfigo 67.° do

mesmo diploma legal, delega no Diretor, as seguintes competéncias:
———————— . A redlizacdo de intervencdes de conservacdo, manutencdo e pequends reparacoes,

que ndo constituam empreitadas nos Estabelecimentos de Ensino do Agrupamento de Escolas

de Figueira de Castelo Rodrigo;

———————— . A conservacdo e manutengdo dos espacos exteriores que facam parte do perimetro dos

estabelecimentos atrds referidos.

———————— . Para o efeito, a Cdmara Municipal transfere para o Agrupamento de Escolas de Figueira

de Castelo Rodrigo uma verba mensal que consta definida no Anexo 1.
———————— FORNECIMENTOS E SERVICOS EXTERNOS

-------- Cldausula 12.@

———————— Contratagcdo de fornecimento e servigos externos
———————— . No senfido de dar possibilidade ao Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo
Rodrigo de dispor de condi¢cdes que garantam o normal funcionamento dos estabelecimentos,
bem como, de instrumentos e meios de gestdo financeira, a Camara Municipal, no uso da sua
competéncia prevista no n. °1 do artigo 4.° do decreto-Lei n.° 21/2019, de 30 de janeiro, na
redacdo atual, delega no Diretor as competéncias previstas no artigo 46.° do referido normativo

legal:

———————— . Contratac@o de fornecimento e servigos externos (eletricidade, combustivel, dgua,

outros fluidos e comunicacdes);

———————— . Aquisicdo de produtos de higiene e limpeza;

———————— . Aguisic@io de papel e material de escritério e de expediente, necessdrio ao normal

funcionamento dos servicos administrativos;

———————— . Aquisicdo de consumiveis de impressdo;

———————— Para o efeito a Camara Municipal transfere a partir de 1 de janeiro de 2023 até 31 de
agosto de 2023 para o Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo a verba que
consta no Anexo 1, podendo esta verba ser reforcada, conforme demonstracdo das
necessidades.
———————— FINANCIAMENTO

-------- Cldausula 13.@

-------- Recursos Financeiros

———————— . Os recursos financeiros destinados & execucdo do presente contrato sdo disponibilizados

pelo primeiro outorgante e transferidos para o segundo outorgante, mediante o cumprimento
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pelo segundo outorgante das competéncias delegadas e documentos em relatérios a entregar

no final de cada periodo letivo, conforme quadro do Anexo 1.
——————— . Os valores constantes do Anexo 1 sdo suscetiveis de atualizacdo desde que tal se revele

necessdrio e seja devidamente, comprovado pelo Diretor do Agrupamento de Escolas de

Figueira de Castelo Rodrigo;

------- . As transferéncias de competéncias ser&o concretizadas, mensalmente, no sentido de os

processos serem devidamente agilizados;
——————— . Todas as aquisicdes devem ser realizadas de acordo com os Cédigos dos Contratos
Publicos (CCP), aprovado e publicado em Anexo ao Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro,

na atual redacdo, assim como, com as regras constantes das Normas de Execucdo do

Orcamento do Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo;

——————— . Na prestagdio mensal de contas, o Diretor deverd fundamentar, sumariamente, as

aquisicdes sem consulta.

------- Cldusula 14.°

——————— Finalidade dos Recursos Financeiros e Reportar

——————— . Durante a vigéncia do Contrato, os outorgantes acordam que os recursos financeiros a
fransferir pela Cadmara Municipal para o Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo

Rodrigo integram os montantes necessdrios ao exercicio das competéncias delegadas pelo

presente Contrato.
——————— . No sentido de assegurar o adequado controlo da aplicacdo dos recursos financeiros do

Municipio, o Diretor obriga-se a registar de forma autébnoma os gastos com a manutengdo dos

estabelecimentos escolares.
——————— . As fatfuras e documentos equivalentes relativos aos gastos com a conservacdo e
manutencdo devem ser arquivados num dossier, por meses € numerados sequencialmente.

——————— . Até ao 5.° dia Util de cada més, o Diretor, ou 0s servicos que dirige, envia 4 DivisGo
Administrativa e Financeira do Municipio cépia das faturas relativas a aquisicdio de bens e

servicos de conservacdo e manutencdo dos referidos estabelecimentos reportadas ao més

anterior, acompanhados do comprovativo de pagamento.

——————— . No més seguinte, nos prazos indicados, devem ser enviados os comprovativos de

pagamento das faturas que no més anterior ndo estiverem pagas.

------- Cldusula 15.°

------- Deveres e informagdo
——————— . Cada um dos Outorgantes, de boa-f&, informa o outro de quaisquer circunst@ncias que

cheguem ao seu conhecimento e possam afetar os respetivos interesses, cumprimento ou boa

execucdo do Contrato.
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-------- . No prazo do 10 (dez) dias apds a ocorréncia de tal impedimento, o Outorgante informa

o outro do tempo ou da medida em que previsivelmente, serd afetada a execucdo do

Contrato.

-------- Cldusula 16.°

-------- Alteragoes ao Contrato

-------- . O confrato poderd ser revisto sempre que ocorram motivos que justifiquem a sua

alteracdo, nomeadamente:
———————— . Alteracdo dos pressupostos ou das condicdes em que se baseou a sua celebracdo;
———————— . A revisdo seja indispensavel para adequar o Contrato aos objetivos pretendidos;---
———————— . Alteracdes legislativas de cardter especifico com impacto direto, indireto e relevante no

desenvolvimento do objeto deste contrato;

Outorgantes, apds serem submetidos aos respetivos formalismos legais.

-------- Cldausula 17.@

———————— Faltas e impedimentos do Diretor

———————— Para efeitos do regime de faltas e impedimentos do Diretor, aplicam-se as normas
constantes do Codigo do Procedimento Administrativo e do n.° 6 e 7 do artigo 20.° do Decreto-
Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na atual redacgdo, sendo o Diretor substituido pelo Subdiretor.

-------- Cldusula 18.¢

-------- DUvidas e Omissoes

———————— . As duvidas resultantes da interpretacdo ou execucdo do presente contrato bem como
as omissdes que se torne necessdrio suprir, serdo resolvidos por acordo enfre os dois Outorgantes.
———————— . Em caso de desacordo quanto dinterpretacdo a dar ou & forma de colmatar, competird
a Cémara Municipal, mediante informagdo circunstanciada do Servico responsdvel pelo apoio
as competéncias identicativas do Municipio.

-------- Cldausula 19.@

-------- Contagem dos Prazos

________ Este contrato vigorard pelo periodo de 12 meses, ou seja, de setembro de 2023 até agosto
de 2023.

-------- Cldusula 20.°

———————— Resolu¢do do Contrato

-------- . Sem prejuizo dos fundamentos gerais de resoluc@io dos Contratos, este pode ser resolvido

por qualguer dos Outorgantes nos seguintes casos:
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——————— . Incumprimento das obrigacdes contratuais por facto imputdvel a um dos outorgantes;

——————— . Por razdes de interesse pUblico devidamente fundamentadas;

------- . Alteracdes anormal e imprevisivel das circunsténcias;

——————— . Por acordo das partes.
——————— . A resolucdo do Contrato determina a cessacdo da delegagcdo de competéncias da
Camara Municipal no Diretor, produzindo efeitos a partir da data de assinatura do respetivo
documento, que cumprird com os mesmos formalismos legais verificados no presente Contrato.

------- Cldausula 21.°

——————— Prazo do Conirato
——————— O presente contrato vigorard durante o ano letivo de 2023/2024, podendo ser renovdvel
por iguais periodos, até ao limite dos mandatos dos representantes dos Outorgantes,
observando e aceitando o segundo outorgante, a necessdaria atualizacdo do Anexo |, que
contém o mapa com as responsabilidades financeiras para a concretizacdo da delegacdo.

------- Cldusula 22.¢

------- Denuncia

——————— O presente contrato pode ser denunciado pelas partes se cessarem as razdes e

circunst@ncias que estiveram na base da presente delegacdo de competéncias, devendo

observar-se um prévio aviso de 60 (sessenta) dias da data pretendida.

------- Cldausula 23.°

------- Legislacdo aplicavel

——————— O presente Conftrato rege-se pelo disposto no RJAL, conjugado e republicado em Anexo
a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, a lei n.° 50/2018, de 16 de agosto; no Decreto-Lei n.°
21/2019, de 30 janeiro, na sua atual redacdo; no Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abiril, fodos

na atual redacdo e na demais legislagc&o aplicavel.
——————— Cldusula 24.°

------- Publicidade

——————— Este contfrato é publicitado nos sitios da internet do Municipio de Figueira de Castelo

Rodrigo e do Agrupamento de Escolas de Figueira de Castelo Rodrigo.
——————— E por ambos os outorgantes concordarem com o conteudo integral do presente confrato

e se obrigarem a cumpri-lo integralmente, o v@o assinar em duplicado, ficando cada um com

um exemplar.
——————— A minuta deste contrato foi presente e aprovada em reuni@o de Camara Municipal de --
- de setembro de 2023, em conformidade com o disposto na alinea m) e ccc) do n.° 1 do artigo

33.° do anexo | & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e submetida d sessdo da Assembleia
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Municipal de -- de setembro de 2023, para efeitos de autorizacdo, nos termos da alinea k) do

n.° 1 do art.®° 25.° do Anexo |, do mesmo diploma legal.

———————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

———————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida a Assembleia Municipal para

aprovacdo.
———————— Proposta N.° 94/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 - Acordo de Colaboragdo com a

Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela e o Institulo da HabitagGo e a

Reabilitagdo Urbana, Valores Aprovados e Compromissos Plurianuais;
———————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Cé&mara a Proposta N.° 94/2023 — Mandato 2021-
2025, referente ao Acordo de Colaborac@o com a Comunidade Intermunicipal das Beiras e
Serra da Estrela e o Instituto da Habitacdo e a Reabilitagdo Urbana, Valores Aprovados e

Compromissos Plurianuais, que a seguir se franscreve:

———————— Considerando que:

———————— Em resposta & dificuldade de acesso & habitacdo nos territérios dos municipios que
integram a Comunidade Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela (CIMBSE), esta entidade e
o Instituto da Habitacdo e da Reabilitacdo Urbana, I.P., (IHRU), celebraram o Protocolo de
Cooperacdo “Projetos de Habitacdo a Custos Acessiveis das Beiras e Serra da Estrela” para
oferta de solucdes habitacionais a custos acessiveis nos territérios daqueles Municipios; ----

———————— O referido Protocolo é executado através de Acordos de Colaboracdio a celebrar entre
a CIMBSE, os Municipios e o IHRU, I.P., que regulam a cooperacdo técnica e financeira enfre
essas enfidades para a promocdo de projetos de habitacdes com rendas acessiveis no

Municipio da respetiva localizacdo;

———————— A promocdo dos projetos € assegurada através da reabilitacdo, construgcdo e aquisicdo
para construgdo ou reabilitagdio de imdveis e com financiamento pelo empréstimo concedido
ao IHRU, I.P., no dmbito do Investimento RE-C02-i05 - Parque publico de habitacdo a custos
acessiveis, da Componente 02-Habitagcdo do Programa de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR);

———————— Na reunido da Cadmara Municipal de 9 de junho de 2023, foi aprovada a minuta do Acordo
de Colaboragdo com a CIMBSE e o IHRU, I.P. (conforme Proposta n.° 60/2023-PCM/MANDATO
2021-2025);

———————— A referida minuta sofreu algumas alteracdes no seu articulaodo e anexos, tendo sido

submetida & apreciacdo e aprovacdo pelo Conselho Intermunicipal da Comunidade
Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela na sua Ultima reunid@o de 11 de setembro de 2023;
———————— Na mesma reunido e ponto da ordem de trabalhos foram aprovados os montantes

envolvidos para os projetos a implementar, tendo o Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo
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visto aprovados um total de ? projetos que resultam na integracdo no programa de 15 fogos,

com um valor fotal de investimento aprovado de € 1.716.189,00 a contratualizar no primeiro

grupo de acordos a celebrar entre CIMBSE, IHRU, I.P. e municipios;
------- Os municipios tém atribuicdes nos dmbitos da Acdo Social e da Habitagdo, as quais se
consubstanciam, entre outras, na competéncia da Cadmara Municipal para *colaborar no apoio
a programas e projetos de interesse municipal, em parceria com entidades da administracdo
central”, nos termos das disposicdes conjugadas das alineas h) e i) do n.° 2 do arfigo 25.° e da
adlinea r) do n.° 1 do artigo 33.°, ambos do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e
Publicado em Anexo a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro (RJAL);

------- Atento tudo quanto supra exposto;

——————— Proponho, ao digno Orgdo Executivo, ao abrigo das competéncias atribuidas & Camara

Municipal pela alinear) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL:

——————— . Que seja aprovada a minuta do Acordo de Colaboracdo com a Comunidade
Intermunicipal das Beiras e Serra da Estrela e o Instituto da Habitagdo e da Reabilitagdo Urbana
e respetivos anexos, apresentados em anexo & presente proposta e que dela fazem parte
integrante, revogando a deliberacdo da Céamara Municipal de 9 de junho de 2023, relativa &
Proposta n.° 60/2023-PCM/MANDATO 2021-2025;

——————— . Designar gestor do presente processo, o Chefe de DivisGo Pedro Dinis Nunes Almeidaq;

——————— . Submeter a Assembleia Municipal para aprovacgdo, nos termos do disposto no artigo 22.°
das Normas de Execucdo Or¢camental para o ano de 2023, aprovadas em conjunto com o
Orcamento do Municipio para o presente ano, os compromissos plurianuais relativos & seguinte
estrutura de custos estimados da rubrica GOP 2 241 2023 105, a cabimentar de acordo com os
valores constantes na alteragdo orcamental modificativa constante da Ordem de trabalhos da
presente reunido:

Class. Econémica 2023 2024 2025 2026
07.01.02.03 € 64.000,00 € 620.000,00 €920.000,00 €112.189,00

——————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos.

——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida & Assembleia Municipal para
aprovacado.
——————— Proposta N.° 95/2023 - PCM/Mandato 2021-2025 - Quarta Alteragdo Modificativa aos

Documentos Previsionais para o Ano de 2023;

——————— Pelo Senhor Presidente foi presente & Camara a Proposta N.° 95/2023 — Mandato 2021-
2025, referente & Quarta Alteracdo Modificativa aos Documentos Previsionais para o Ano de

2023, que a seguir se franscreve:
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———————— Considerando que:
———————— Com a enfrada em vigor do SNC-AP, em especial no que respeita ao preceituado na
Norma de Contabilidade PUblica n.° 26 (Contabilidade e Relato Orcamental), o conceito de
“revis@o orcamental”, na medida em que se frata de uma modificacdo orcamental na qual se
procede & inscricdo de uma nova natureza de receita ou de despesa ou da qual resulta o
aumento do montante global de receita, de despesa ou de ambas, face ao orcamento que
esteja em vigor, passou a designar-se por Alferagcdo Orcamental Modificativa; --------------—

———————— Verifica-se a necessidade de proceder d adequacdo dos valores incluidos nos
documentos previsionais, de acordo com os seguintes factos relevantes para os mesmos:

-------- - No Orcamento para o ano 2023 ndo haviam sido incluidas as verbas associadas &

fransferéncia da competéncia da Acdo Social;

———————— - Ao longo do ano 2023 algumas das despesas associadas a referida competéncia foram

registadas nas rubricas genéricas do orcamento;

———————— - Procedeu-se d inscricdio no orcamento da rubrica da receita especifica, tendo sido
criados nos projetos nas GOP’s especificos para o registo das respetivas despesas, com excecdio
da despesa com o pessoal gue se mantém a ser registados nas rubricas genéricas em virtude

de os funciondrios j& pertencerem aos quadros da autarquia, ao invés do que se verificava na

fransferéncia de competéncias da educacdo;
-------- - Adicionalmente, verifica-se a necessidade de corrigir os valores da receita associados a

fransferéncia da competéncia da Educacdo, em conformidade com o mapa, entretanto,

disponibilizado pela DGAL; bem como, e para terminar
———————— - Corrigir os valores associados ao “Projetos de Habitacdo a Custos Acessiveis das Beiras e
Serra da Estrela (PRR)”, em conformidade com a Ultima deliberagdo do érgdo de gestdo e a

estrutura plurianual de despesa previsivel respetiva;

———————— Atento tudo quanto supra exposto proponho ao digno Orgéo Executivo: -
———————— No uso das competéncias previstas na alinea c) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL, aprovar a

Quarta Alteragdo Modificativa aos Documentos previsionais para o ano de 2023 (Orgamento e

as Grandes Opgoes do Plano), em anexo & presente proposta;

———————— Submeter & Assembleia Municipal para efeitos de deliberagdo, nos termos das alineas a)

e 0) do n.° 1 do arligo 25.° do RJAL a presente proposta.
———————— A Camara depois de analisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por maioria
de votos, com trés votos a favor do Senhor Presidente da Cémara, Senhor Vice-Presidente da

Camara e Senhora Vereadora Ligia Lopes e duas abstencdes do Senhor Vereador Paulo

Langrouva e do Senhor Vereador Nelson Bolota.
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——————— Mais deliberou que a presente proposta fosse submetida & Assembleia Municipal para

aprovacado.
——————— O Senhor Presidente da Cdmara e o Senhor Vice-Presidente da Cadmara ausentaram-se
da sala, ndo tendo participado na discuss@o e votacdo da Proposta N.° 1/2003 - VCM/Mandato

2021-2025, por se considerarem impedidos, por fazerem parte da Diregcdo da Fundagdo D. Ana

Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia.
——————— Proposta N.° 1//2023 - VCM/Mandato 2021-2025 - Atribuicdo de Apoio Financeiro &
Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia.

—————— Pela Senhora Vereadora foi presente & Cadmara a Proposta N.° 1/2023 - VCM/Mandato
2021-2025, referente & Atribuicdio de Apoio Financeiro & Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de
Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia, que a seguir se transcreve: ——--—-——--—--—-

——————— Considerando que:

——————— A Fundacé@o D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto
Garcia, € uma Instituicdo Particular de Solidariedade Social, criada em cumprimento de
disposicaio testamentdria feita por Dr. Alvaro Augusto Garcia e tem a sua sede em Figueira de
Castelo Rodrigo, assumindo a forma de fundacéo de solidariedade social, com um dmbito de

ag@o que dbrange fendencialmente a drea territorial do Concelho de Figueira de Castelo

Rodrigo;
——————— A Fundacdo tfem como principais objetivos a prossecucdo de atividades de solidariedade
social e o desenvolvimento de atividades de apoio em diferentes dominios de intervencdo a
criancas e jovens e respetivas familias, e, ainda, a criangcas e jovens deficientes ou com
problemas de insercdo, visando a defesa dos seus direitos individuais e de cidadania; ------

——————— S&o ainda objetivos da Fundacdo, a prossecucdo de um quadro da promocdo do direito
digualdade de oportunidades, contribuindo para a efetivagcdo dos direitos sociais, a concessdo
de bens, prestacdo de servicos e outras iniciativas de promocdo do bem-estar e qualidade de

vida desses cidaddos;

——————— A promocdo, o desenvolvimento de projetos socioculturais para a inf@ncia, juventude,
adultos ativos, empregados e desempregados e a terceira-idade, designadamente na criacdo
de projetos de inovacdo social e no dmbito da intervencdo comunitdria e capacitagdo do seu
publico-alvo, sdo igualmente objetivos que desenvolve, a par de contribuir e apoiar o

desenvolvimento social e econdmico no concelho, com especial incidéncia na promogdo do

empreendedorismo jovem e social.
——————— Presentemente, a Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr.

Alvaro Augusto Garcia, depara-se graves dificuldades financeiras decorrentes de obrigacdes j&
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assumidas no dmbito do seu seio funcional, conforme oficio datado de 24/08/2023, anexo d

presente proposta.
———————— Tais dificuldades est@o associadas, nomeadamente, ao pagamento da atualizacéo
salarial a que se viu obrigada, pagamentos a fornecedores e ao ndo recebimento da
comparticipacdo do Ministério da Tutela relativamente a aquisicdo de uma carrinha; ------

———————— O Municipio tem atribuicdes no &mbito da Acdo Social, as quais se consubstanciam, entre
outras, na competéncia da Cadmara Municipal para deliberar “sobre as formas de apoio a
enfidades e organismos legalmente existentes” e “participar na prestacéo de servicos e prestar
apoio a pessoas em situagdo de vulnerabilidade, em parceria com {...) instituigdes particulares
de solidariedade social, conforme estabelecido nas disposicdes conjugadas da alinea h) do n.°
2 do arfigo 23.° e nas dlineas o) e v) do n.° 1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado e publicado em Anexo a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, na atual redacdo
(RJAL);

———————— Atento tudo quanto supra exposto;

———————— Proponho, ao digno érgdo Executivo, ao abrigo das competéncias atribuidas & Cadmara

Municipal pelas alineas o) e v) do artigo 33.° do RJAL:

———————— . A atribuicGo de um apoio financeiro de até € 120.000,00 (cento e vinte mil euros) &
Fundacdo D. Ana Paula Aguas Vaz de Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia
destinado & regularizagdo das suas obrigacdes correntes (€ 100.000,00) e de capital (€
20.000,00), a transferir em duas tranches de igual valor, nos meses de setembro e outubro da

seguinte forma:

-------- . Primeira tranche no valor de € 60.000,00 (sessenta mil euros), a transferir no més de
setembro de 2023; e

———————— . Segunda tranche com o valor mdximo de € 60.000,00 (sessenta mil euros), a transferir no
més dezembro, ou apés a efetivagcdo das despesas e sujeita a apresentagdo e verificagdo das

despesas redlizadas e até ao limite destas;

———————— . Com a aceitagdo do presente apoio financeiro a Fundagdo D. Ana Paula Aguas Vaz de
Mascarenhas e Garcia e Dr. Alvaro Augusto Garcia, compromete-se a apresentar ao Municipio
de Figueira de Castelo Rodrigo, todos os documentos legais e idoneos que comprovem a
aplicacdo do apoio ora proposto aos fins para os quais se destina, ndo podendo em caso algum
ser dado destino destinto que ndo a satisfacdo dos compromissos financeiros em divida, ja

assumidos pela Fundagdo, na execucgdo das suas fungdes estatutdrias;

———————— . O Municipio de Figueira de Castelo Rodrigo reserva ainda o direito de solicitar todos os
elementos ou documentos adicionais que considere necessdrios com vista a apurar da

adequada aplica¢do do apoio ora proposto.
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——————— . O incumprimento dos pressupostos deste apoio faz incorrer a Funda¢do na obrigagdo de

restituigdo.

——————— . Designar gestora do presente contrato a trabalhadora Carla Patricia Fernandes Indcio

Pereira Russo, Técnica Superior de Servigco Social.
——————— O presente apoio enconftra-se devidamente cabimentado, no orcamento municipal sob
a classificac@o orgdinica 2 e econdmicas 04.07.01.02 e 08.07.01 e GOP 2 232 2023/28 1/2,

conforme proposta de cabimento anexa.
——————— A Cdmara depois de andlisar a presente proposta deliberou a sua aprovacdo por

unanimidade de votos dos membros presentes na votacdo desta proposta.  ---—-—------—-----—-

Aprovagdo da ata em minuta

——————— A Camara deliberou por unanimidade de votos, que as deliberagdes fossem aprovadas
em minuta nos termos do disposto do n.° 3 do artigo 57.° da Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro.

Encerramento

——————— Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Cé&mara declarou encerrada a
reunido, quando eram doze horas e quinze minutos, da qual se lavrou a presente ata que vai
ser assinada por mim, Ana da Conceicdio Reigado Aguilar Ribeiro, Assistente Técnica desta
Camara Municipal, que a secretariei e redigi, e pelo Senhor Presidente da Camara, Carlos

Manuel Martins Condesso.
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